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mineras cuyos titulos hubieran sido aprobados en el mes
anterior;

De conformidad con el articulo 38 del Reglamento
de Procedimientos Mineros, aprobado Decreto Supremo
N° 020-2020-EM, y del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Geoldgico, Minero y Metallrgico
— INGEMMET, aprobado por Decreto Supremo N° 035-
2007-EM, con el visado de la Direccion de Concesiones
Mineras;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Publiquese en el Diario Oficial “El
Peruano:

1.1 La presente resolucién en la seccion de Normas
Legales.

1.2 La relacion de las 313 concesiones mineras cuyos
titulos se aprobaron en setiembre del 2024, la cual es
parte integrante de la presente resolucion, en la Seccion
Boletin.

Articulo 2.- La presente resolucién se publicara
en el Portal Institucional del INGEMMET, www.gob.pe/
ingemmet.

Registrese y publiquese.

LUIS HUMBERTO CHIRIF RIVERA
Presidente Ejecutivo

23331441

Designan Jefa de la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina de Administracion
del Organismo Técnico de la Administracion
de los Servicios de Saneamiento

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 000094-2024-OTASS-DE

Lima, 14 de octubre de 2024
VISTOS:

El Informe N° 001025-2024-OTASS-URH de
la Unidad de Recursos Humanos, el Informe N°
000567-2024-OTASS-OA de la Oficina de Administracion,
elInforme Legal N° 000306-2024-OTASS-OAJ de la Oficina
de Asesoria Juridica, el Informe N° 000241-2024-OTASS-
GGy;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Supremo N° 005-2020-VIVIENDA, que aprueba el Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1280, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley del Servicio Universal de
Agua Potable y Saneamiento, es el organismo publico
técnico especializado adscrito al Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, con personeria juridica
de derecho publico interno, con autonomia funcional,
econdmica, financiera y administrativa, con competencia
a nivel nacional y constituye pliego presupuestario y tiene
por objeto promover y ejecutar la politica del Ente rector
en materia de gestion y administracion de la prestacion de
los servicios de saneamiento;

Que, conforme con lo establecido en el literal k)
del articulo 10 del Reglamento de Organizacion vy
Funciones del OTASS, aprobado con Decreto Supremo
N° 006-2019-VIVIENDA y Resoluciéon Directoral N°
010-2019-OTASS/DE, la Direccion Ejecutiva tiene, entre
otros, la funcion de designar y remover al personal directivo
y/o de confianza, de acuerdo con la normativa vigente;

Que, con Resolucién de Gerencia General N°
000060-2022-OTASS-GG, se aprueba el Manual de
Clasificador de Cargos del Organismo Técnico de la
Administracion de los Servicios de Saneamiento, en
cuyo cuadro de cargos estructurales clasifica al/la Jefe/a
de la Unidad de Recursos Humanos como Empleado de
Confianza;

Que, mediante Informe N° 001025-2024-OTASS-URH,
la Unidad de Recursos Humanos, efectua la verificacion
de cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos,
concluyendo que la sefiora SABY SOLANGE KOHATSU
MENDIVIL, cumple con los requisitos para ser designada
en el cargo de Jefa de la Unidad de Recursos Humanos
del Organismo Técnico de la Administracion de los
Servicios de Saneamiento;

Que, a través del Informe N° 000567-2024-OTASS-
OA, la Oficina de Administracién otorga conformidad al
Informe N° 001025-2024-OTASS-URH de la Unidad de
Recursos Humanos;

Que, contando con el informe técnico favorable de la
Unidad de Recursos Humanos, a través del Informe Legal
N° 000306-2024-OTASS-OAJ, la Oficina de Asesoria
Juridica, emite opinién legal, concluyendo que resulta
legalmente viable expedir el acto resolutivo de designacion
de la sefiora SABY SOLANGE KOHATSU MENDIVIL, en
el cargo de Jefa de la Unidad de Recursos Humanos de
la Oficina de Administracion del Organismo Técnico de la
Administracién de los Servicios de Saneamiento;

Que, mediante Informe N° 0000241-2024-OTASS-GG,
la Gerencia General, sefiala que ha efectuado revision del
expediente administrativo y encontrandolo conforme, lo
remite para la continuacion del tramite correspondiente;

Con el visado de la Oficina de Administracion,
de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién, de la Oficina de Asesoria Juridica y de la
Gerencia General;

De conformidad con las facultades conferidas a
la Direccién Ejecutiva en el literal k) del articulo 10
del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios
de Saneamiento, aprobado por Decreto Supremo
N° 006-2019-VIVIENDA y Resolucién Directoral N°
010-2019-OTASS/DE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designacion

Designar a la sefiora SABY SOLANGE KOHATSU
MENDIVIL identificada con DNI N° 07498455, en el
cargo de Jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la
Oficina de Administracién del Organismo Técnico de la
Administracion de los Servicios de Saneamiento, a partir
del 15 de octubre de 2024.

Articulo 2.- Notificacion

Notificar la presente Resolucion a la servidora citada
en el articulo 1 de la presente resolucién; asi como,
a la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina de
Administracién, para conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 3.- Publicidad

Disponer la publicacién de la presente Resolucion
en el Diario Oficial El Peruano y en sede digital del
Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios
de Saneamiento (www.gob.pe/otass).

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS HERNAN CONTRERAS BONILLA
Director Ejecutivo

2334258-1




		2024-10-15T20:33:59-0500
	BigSigner Server




