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parrafo precedente se encuentra pendiente de ocupar,
previa verificacion de los requisitos que exige la ley, se ha
considerado oportuno en mérito al marco normativo, nombrar
y designar a la abogada Maria Angela Vila Herrera, como
fiscal adjunta provincial del Distrito Fiscal de Huancavelica,
para que ocupe provisionalmente el cargo en el despacho
de la Primera Fiscalia Provincial Penal Corporativa de
Huancavelica; nombramiento y designaciéon que tendran
vigencia a partir de la fecha de su juramentaciéon hasta el
31 de diciembre de 2024, teniendo en consideracion la
prérroga de la vigencia de la plaza a ocupar creada a través
de la Resolucién de la Junta de Fiscales Supremos N°
087-2021-MP-FN-JFS, de fecha 15 de diciembre de 2021,
salvo que un magistrado titular deba ser designado en dicha
plaza fiscal o se presente algin supuesto que amerite su
conclusion de acuerdo con la normatividad vigente.
Estando a lo expuesto y de conformidad con lo
establecido por el articulo 65 de la Ley Organica del
Ministerio Publico, aprobado con el Decreto Legislativo N°
052 y modificado por el articulo unico de la Ley N°31718;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Nombrarala abogada MariaAngela
Vila Herrera, como fiscal adjunta provincial provisional
del Distrito Fiscal de Huancavelica, designandola en
el despacho de la Primera Fiscalia Provincial Penal
Corporativa de Huancavelica.

Articulo Segundo.- Disponer que el nombramiento y
designacion sefalados en el articulo precedente, tengan
vigencia a partir de la fecha de juramentacién hasta el
31 de diciembre de 2024, en mérito a lo sefalado en la
parte considerativa de la presente resolucién, teniendo
en consideracion la prérroga de la vigencia de la plaza
a ocupar creada a través de la Resolucion de la Junta
de Fiscales Supremos N° 087-2021-MP-FN-JFS, de fecha
15 de diciembre de 2021, salvo que un magistrado titular
deba ser designado en dicha plaza fiscal o se presente
algun supuesto que amerite su conclusion de acuerdo con
la normatividad vigente.

Articulo Tercero.- Disponer la notificaciéon de la
presente resolucién a la Junta Nacional de Justicia,
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito
Fiscal de Huancavelica, Gerencia General, Oficina de
Registro y Evaluacién de Fiscales, Oficina General de
Potencial Humano y a la abogada mencionada.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JUAN CARLOS VILLENA CAMPANA
Fiscal de la Nacién (i)

2323710-2

Cesan por limite de edad a fiscal provincial
titular penal (corporativo) de Utcubamba,
Distrito Fiscal de Amazonas

RESOLUCION DE LA FISCALIA DE LA NACION
N° 1964-2024-MP-FN

Lima, 10 de setiembre de 2024
VISTO:

El oficio N° 004974-2024-MP-FN-OREF, de fecha 3 de
septiembre de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Mediante Resolucion de la Fiscalia de la Nacion N°
2253-2015-MP-FN, de fecha 28 de mayo de 2015, se
designé al abogado Tomas Serrano Cueva, fiscal provincial
titular penal (corporativo) de Utcubamba, Distrito Fiscal
de Amazonas, en el despacho de la Fiscalia Provincial
Penal Corporativa de Utcubamba. Posteriormente, fue
designado como fiscal provincial coordinador del referido
despacho, conforme a lo dispuesto por la Resolucién de la
Fiscalia de la Nacién N° 4852-2015-MP-FN, de fecha 29
de septiembre de 2015.

A través del oficio de visto la gerente de la Oficina de
Registro y Evaluacion de Fiscales informa que el abogado
citado en el parrafo precedente, cumplira 70 afios de edad,
el dia 18 de septiembre del afio en curso, adjuntando para
tal fin copia de la consulta en linea efectuada al Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC.

El numeral 9 del articulo 106 de la Ley N° 30483,
Ley de la Carrera Fiscal, establece que el cargo de fiscal
termina por alcanzar la edad limite de setenta (70) afios.

El literal c. del articulo 182 del Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, establece que: “El término de la Carrera
Administrativa de acuerdo a la Ley se produce por: Cese
definitivo; (...)”; asimismo, en el literal a. del articulo 186
del referido decreto se sefiala que “El cese definitivo de
un servidor se produce de acuerdo a la Ley por las causas
justificadas siguientes: Limite de setenta afios de edad;

En ese sentido y a la facultad concedida al Fiscal
de la Nacion, en atencién a que el abogado Tomas
Serrano Cueva, cumplira 70 afios de edad, corresponde
disponer su cese por limite de edad, a partir del dia 18 de
septiembre de 2024.

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo
establecido en el articulo 64 del Decreto Legislativo N°
052, Ley Organica del Ministerio Publico y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Cesar por limite de edad, al
abogado Tomas Serrano Cueva, fiscal provincial titular
penal (corporativo) de Utcubamba, Distrito Fiscal de
Amazonas, designado en el despacho de la Fiscalia
Provincial Penal Corporativa de Utcubamba; por
consiguiente, dejar sin efecto su designacion en el referido
despacho y como fiscal provincial coordinador, materia
de las Resoluciones de la Fiscalia de la Nacion N°s.
2253-2015-MP-FN y 4852-2015-MP-FN, de fechas 28
de mayo y 29 de septiembre de 2015, respectivamente,
estos a partir del 18 de septiembre de 2024; dandosele las
gracias por los servicios prestados a la Institucion.

Articulo Segundo.- Hacer de conocimiento la
presente resolucion a la Junta Nacional de Justicia,
para la cancelacion del titulo otorgado al referido fiscal,
mediante Resolucion N° 146-2015-CNM, de fecha 23 de
abril de 2015.

Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento al
abogado Tomas Serrano Cueva que debera efectuar
la correspondiente entrega de cargo, conforme a las
disposiciones sefialadas en la Directiva General N°
007-2002-MP-FN, “Normas para la entrega de cargo”,
aprobada por Resolucion de la Fiscalia de la Nacién N°
972-2002-MP-FN, de fecha 13 de junio de 2002.

Articulo Cuarto.- Disponer la notificaciéon de la
presente resoluciéon a la Junta Nacional de Justicia,
Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores del
Distrito Fiscal de Amazonas, Gerencia General, Oficina
de Registro y Evaluacion de Fiscales, Oficina General de
Potencial Humano, Oficina de Control de la Productividad
Fiscal y al abogado mencionado.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JUAN CARLOS VILLENA CAMPANA
Fiscal de la Nacion (i)

2323710-3

Deleganfacultadesendiversosfuncionarios
y servidores del Tribunal Constitucional

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 137-2024-P/TC

Lima, 6 de setiembre de 2024
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Las Resoluciones Administrativas 001-2024-P/TC y
020-2024-P/TC, del 08 de enero y 07 de febrero de 2024,
respectivamente; y,

CONSIDERANDO

Que, el Tribunal Constitucional es el 6rgano supremo
de interpretacion y control de la constitucionalidad.
Es autonomo e independiente de los demas dérganos
constitucionales. Se encuentra sometido sélo a la
Constitucion y a su Ley Organica; ]

Que, el numeral 72.2 del articulo 72 del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
004-2019-JUS, indica que toda entidad es competente
para realizar las tareas materiales internas necesarias
para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos,
asi como para la distribucién de las atribuciones que se
encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 del TUO de la
Ley 27444, establece que procede la delegacion de
competencia de un érgano a otro al interior de una misma
entidad; asimismo, el numeral 78.2 del mismo articulo
estipula que son indelegables las atribuciones esenciales
del 6rgano que justifican su existencia, las atribuciones
para emitir normas generales, para resolver recursos
administrativos en los 6rganos que hayan dictado los
actos objeto de recurso, y las atribuciones a su vez
recibidas en delegacién;

Que, el literal w) del articulo 10 del Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) del Tribunal
Constitucional, aprobado por la Resolucion Administrativa
196-2022-P/TC, de fecha 30 de noviembre de 2022,
rectificado con la Resolucion Administrativa 084-2023-P/
TC, sefiala entre las funciones del Presidente del Tribunal
Constitucional, el delegar el ejercicio de las competencias
que no impliqguen una relacién con el Pleno, como la
delegacion en el Vicepresidente o en otro magistrado, de
las relativas al personal, excepto la contratacion laboral;
en el Secretario General las relativas a la formulacién
de planes de trabajo de orden jurisdiccional; y en el
Director General de Administracion, las funciones que le
correspondan como 6rgano de contratacion;

Que, de acuerdo con la estructura organica del
Tribunal Constitucional, contenida en el ROF, con el
proposito de desconcentrar las facultades y optimizar la
gestion administrativa del Tribunal Constitucional, resulta
necesario delegar diversas facultades y atribuciones
asignadas al Titular del Tribunal Constitucional, no
privativas de su funcion como Titular de la entidad;

Que, segun el numeral 7.2 del articulo 7 del Decreto
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, el Titular de la Entidad
puede delegar sus funciones en materia presupuestaria
cuando lo establezca expresamente el citado Decreto
Legislativo, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector
Publico o la norma de creacion de la entidad; siendo
que, el Titular es responsable solidario con el delegado.
Asimismo, de acuerdo con el numeral 40.2 del articulo 40
del Texto Unico Ordenado de la Ley 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por el
Decreto Supremo 304-2012-EF, “[llas modificaciones
presupuestarias en el nivel Funcional Programatico son
aprobadas mediante Resoluciéon del Titular, a propuesta
de la Oficina de Presupuesto o de la que haga sus veces
en la Entidad. El Titular puede delegar dicha facultad de
aprobacion, a través de disposicion expresa, la misma
que debe ser publicada en el diario oficial EI Peruano”;

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Texto Unico
Ordenado de la Ley 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo 082-2019-
EF, se desprende que el Titular de la Entidad puede
delegar, mediante resolucion, la autoridad que dicha
norma le otorga, salvo los casos expresamente previstos
en la citada normativa;

Que, segun lo establecido por el numeral 5.3 del
articulo 5 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo
1252, que crea el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, aprobado mediante

autoridad ejecutiva del Sector es el Organo Resolutivo
del Sector. Asimismo, conforme al acapite 5 del numeral
9.3 del articulo 9 del Reglamento del Decreto Legislativo
1252, aprobado por Decreto Supremo 284-2018-EF, y su
modificatoria al Organo Resolutivo, le corresponde, entre
otras funciones, autorizar la elaboracion de expedientes
técnicos o documentos equivalentes de proyectos de
inversion, asi como su ejecucion cuando estos hayan sido
declarados viables mediante fichas técnicas; funcion que
puede ser objeto de delegacion;

Que, el numeral 17 del apartado 39.1 del articulo 39
del Reglamento del Decreto Legislativo 1326, Decreto
Legislativo que reestructura el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General
del Estado, aprobado por Decreto Supremo 018-2019-
JUS, establece que el/la Procurador/a Publico/a ejerce
la defensa juridica del Estado en el ambito nacional, en
sede administrativa, jurisdiccional y no jurisdiccional, para
lo cual puede aprobar, tanto en el arbitraje institucional
como en el Ad Hoc, la designacion del arbitro por parte
de la entidad, siempre que dicha atribucion haya sido
previamente delegada por el/la titular del pliego;

Que, conforme a lo sefialado en el literal a) del
numeral 3.1 del articulo 3 de la Resolucion Directoral 031-
2014-EF-52.03, los titulares y suplentes de las cuentas
bancarias de las Unidades Ejecutoras, entre otras, son
designados mediante Resolucion del Titular del Pliego o
del funcionario a quien éste hubiera delegado de manera
expresa dicha facultad;

Que, de acuerdo a la estructura organica del
Tribunal Constitucional, contenida en el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por Resolucion
Administrativa  196-2022-P/TC, 'y rectificado con
Resolucion  Administrativa 084-2023-P/TC, con el
proposito de desconcentrar las facultades y optimizar la
gestion administrativa del Tribunal Constitucional, resulta
necesario delegar diversas facultades y atribuciones
asignadas al Titular del Tribunal Constitucional, no
privativas de su funcién como Titular de la entidad;

Que, en sesioén del Pleno de fecha 04 de septiembre
de 2024, se ha elegido a la titular de la entidad; en
consecuencia, quedan sin efecto la delegacion de
facultades otorgadas por el ex presidente, magistrado
Francisco Humberto Morales Saravia mediante las
resoluciones de vistos;

Que, por con el objetivo de optimizar la gestion
administrativa  del  Tribunal  Constitucional, esta
Presidencia estima conveniente ratificar la delegacion
de funciones en materia administrativa y de gestion
otorgadas al secretario general, directora general de
Administracion, jefe de la Oficina de Logistica y jefa de la
Oficina de Gestion y Desarrollo Humano;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia
porlaLey 28301, Ley Organica del Tribunal Constitucional,
su Reglamento Normativo y su Reglamento de
Organizacion y Funciones; y el Texto Unico Ordenado
de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo 004-2019-JUS;

SE RESUELVE

Articulo Primero.- Delegar en el Secretario General
del Tribunal Constitucional, las siguientes facultades:

1. En materia Presupuestaria y Planeamiento

1.1 Aprobar las modificaciones presupuestarias y
la formalizacion de las modificaciones presupuestarias
efectuadas en el nivel Funcional Programatico a que se
refiere el articulo 40 del Texto Unico Ordenado de la Ley
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
aprobado por el Decreto Supremo 304-2012-EF.

1.2 Aprobar las modificaciones del Plan Operativo
Institucional - POI del Tribunal Constitucional.

2. En materia administrativa y de gestion

2.1 Aprobar y suscribir convenios interinstitucionales y
de gestion, asi como su modificacion y/o resolucion, salvo
que el 6rgano técnico proponga la suscripcion del Titular
del Pliego.
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2.2 Resolver los recursos de apelacion interpuestos
ante la denegatoria del reconocimiento de adeudos de
ejercicios presupuestales anteriores, en concordancia con
la normativa vigente.

2.3 Actualizacion de los datos de los responsables
titulares y suplentes del manejo de las cuentas bancarias
de la Entidad, acreditados ante la Direccion General del
Tesoro Publico - DGTP, conforme a lo establecido por el
numeral 10.1 del articulo 10 de la Directiva 002-2021-
EF-52.03 “Directiva para optimizar las operaciones de
tesoreria”, aprobada mediante la Resolucién Directoral
011-2021-EF-52.03, publicada en el diario oficial EI
Peruano el 19 de junio de 2021.

2.4 Designar a los fedatarios del Tribunal
Constitucional, de acuerdo con la normativa vigente.

2.5 Aprobar la conformacion del Grupo de Comando,
a propuesta de la unidad organica responsable de la
Gestion de Riesgos de Desastre.

3. En materia Sistema de Contabilidad

3.1 Suscribir la informacion financiera y/o presupuestal
que se reporte de manera progresiva o periodica a
la Direccion General de Contabilidad Publica, con
excepcion de aquella correspondiente al reporte anual a
ser enviado para la elaboracion de la Cuenta General de
la Republica en el marco del numeral 8.1 del articulo 8
del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 1438,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad,
aprobado por el Decreto Supremo 057-2022-EF.

4. En materia de Gestion y Desarrollo Humano

4.1 Disponer el encargo de funciones y de puestos
de los 6rganos y jefaturas de area, en caso de vacancia
o ausencia temporal del titular, por goce de licencia o
descanso vacacional.

4.2 Reconocer la relacién laboral u otros derechos
laborales dispuestos por sentencia judicial.

5. En materia de contrataciones del Estado

5.1 Tramitar las comunicaciones sobre la presunta
comisién de infracciones, actuaciones y otros actos
vinculados a los procedimientos de contratacion, que
tengan que realizarse ante el Organismo Supervisor de
las Contrataciones del Estado - OSCE vy el Tribunal de
Contrataciones del Estado, de acuerdo a la normativa
vigente.

5.2 Tramitar las comunicaciones vinculadas a
pedidos de informacion y/o documentacion en materia de
contratacion estatal requeridos por el OSCE, la Central
de Compras Publicas - PERU COMPRAS y la Contraloria
General de la Republica, asi como por otras entidades
con facultades de supervision y/o fiscalizacion.

5.3 Declarar la nulidad en caso de que el pliego de
absolucion de consultas y observaciones e integracion de
bases incurra en alguno de los supuestos previstos en el
numeral 44.2 del articulo 44 del Texto Unico Ordenado de
la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo 082-2019-EF (cuando hayan
sido dictados por drgano incompetente, contravengan
las normas legales, contengan un imposible juridico o
prescindan de las normas esenciales del procedimiento o
de la forma prescrita por la normativa aplicable).

6. En materia de Inversiéon Publica

6.1 Autorizar en el marco del Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, la
elaboracion de expedientes técnicos o documentos
equivalentes de proyectos de inversion, asi como su
ejecucion cuando estos hayan sido declarados viables
mediante fichas técnicas.

Articulo Segundo.- Delegar en la directora general
de Administracion del Tribunal Constitucional, las
siguientes facultades:

1. En materia de contrataciones del Estado

1.1 Aprobar el Plan Anual de Contrataciones y sus
modificaciones.

1.2 Supervisar y ejecutar el seguimiento al proceso
de planificaciéon, formulacion, aprobaciéon y ejecucion
oportuna del Plan Anual de Contrataciones.

1.3 Aprobar los expedientes de contratacion para la
realizacion de los procedimientos de seleccion, asi como
aprobar los expedientes de contratacion que se realicen a
través de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco.

1.4 Aprobar el proceso de estandarizacion a que
alude el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento.

1.5 Suscribir los convenios interinstitucionales para
efectuar el encargo de la realizaciéon de las actuaciones
preparatorias y/o el procedimiento de selecciéon para la
contratacion de bienes, servicios en general, consultorias
y obras, en el marco del TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento.

1.6 Suscribir los contratos con los postores
beneficiados con el otorgamiento de la buena pro, incluidos
los contratos complementarios, y sus modificaciones
posteriores, asi como la resolucién de estos en el marco
del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

1.7 Autorizar la cesiéon de posicién contractual del
contratista, de conformidad con lo establecido en el TUO
de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

1.8 Aprobar la cancelacién de los procedimientos de
seleccion.

1.9 Aprobar las Bases y otros documentos de los
procedimientos de seleccion incluyendo las provenientes
de contrataciones directas, asi como suscribir los
contratos derivados de estas y sus adendas.

1.10 Designar a los integrantes de los Comités de
Seleccién y de los Comités de Recepcion de Obras.

1.11 Remover a los integrantes titulares y suplentes
de los comités de los procedimientos de seleccion en el
marco de lo establecido en la normativa de contrataciones
del estado vigente.

1.12 Aprobar que el Comité de Seleccion u érgano
encargado de las contrataciones considere valida la
oferta econdmica y otorgue la buena pro a las ofertas
que superen el valor referencial o valor estimado, segun
corresponda, en los procedimientos de seleccion para la
contratacion de bienes, servicios, consultorias de obras
y ejecucion de obras, a que se refiere el Reglamento
del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, y
modificatorias respectivas.

1.13 Autorizar la ejecucion de prestaciones adicionales
en el caso de bienes y servicios hasta por el maximo
permitido por el TUO de la Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento.

1.14 Autorizar la reduccién de prestaciones en el caso
de bienes, servicios y obras hasta por el maximo permitido
por el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

1.15 Aprobar la subcontrataciéon de prestaciones
hasta por el maximo permitido por el TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

1.16 Resolver las solicitudes de ampliacién del plazo
contractual.

1.17 Aprobar, suscribir u observar las liquidaciones
de ejecucion de obras y de consultorias de obras
que se presenten a la Entidad, de conformidad con
las disposiciones contenidas en el TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

1.18 Resolver en materia de Contrataciones del
Estado los recursos de apelacion cuyo valor estimado o
valor referencial sea igual o menor a cincuenta (50) UIT,
dentro del marco de lo dispuesto por el TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento.

1.19 Aprobar el reconocimiento de dafios y perjuicios
a favor del contratista (numeral 166.2 del articulo 166 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado).

1.20 Suscribir las adendas correspondientes que
prorroguen los contratos de servicios de arrendamiento
de bienes inmuebles, de conformidad con el TUO de la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

1.21 Autorizar las contrataciones a realizarse a través
de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco, de
conformidad a la normativa vigente y disponer el inicio
de las acciones pertinentes, de acuerdo con las normas y
procedimientos disciplinarios sobre la materia.
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1.22 Suscribir convenios interinstitucionales con
entidades publicas nacionales para contratar bienes y
servicios en general en forma conjunta, a través de un
procedimiento de seleccion Unico, asi como, de ser el caso,
recibir los requerimientos de las entidades participantes,
consolidar y homogenizar las caracteristicas de los
bienes y servicios en general, y otros actos establecidos
en el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

1.23 Aprobar otras modificaciones al contrato cuando
no resulten aplicables los adicionales, reducciones vy
ampliaciones, siempre que las mismas deriven de hechos
sobrevinientes a la presentacion de ofertas que no sean
imputables a alguna de las partes, permitan alcanzar su
finalidad de manera oportuna y eficiente y no cambien
los elementos determinantes del objeto, y siempre que la
madificacién no implique el incremento del precio.

1.24 Aprobar la estandarizacion de bienes y servicios,
en concordancia con lo estipulado en la normativa de
contrataciones vigente.

2. En materia administrativa y de gestion

2.1 Aceptarla donacién de bienes muebles e inmuebles
provenientes de personas naturales o juridicas, conforme
a los limites establecidos por la ley de la materia

2.2 Reconocer los créditos internos y devengados
de ejercicios fenecidos, asi como aquellos adeudos en
los que resulte aplicable la accion por enriquecimiento
sin causa en la via correspondiente, en concordancia
con la normativa vigente, y sin perjuicio del deslinde de
responsabilidades que hubiera lugar.

2.3 Emitir directivas internas para la racionalizacién del
gasto y el manejo adecuado de los recursos asignados.

2.4 Aprobar los actos de administracion de bienes
inmuebles y los actos de adquisicidn de bienes inmuebles,
de acuerdo con las normas del Sistema Nacional de
Bienes Estatales.

2.5 Suscribir convenios y/o contratos con entidades
publicas destinados al uso y/o disfrute total o parcial de
inmuebles de propiedad o posesion estatal.

2.6 Aprobar y suscribir contratos y/o convenios con
entidades publicas y/o privadas, o personas naturales
que involucren las funciones de la Direccion General
de Administracion, las que deberan cefiirse a las
disposiciones normativas vinculadas al Presupuesto
Publico para el Afio Fiscal 2024.

2.7 Gestionar la emision y cancelacion de Certificados
Digitales para el uso de autenticacion y firma digital
en el marco del Contrato de Prestacion de Servicios
de Certificacion Digital Certificado Clase Il - Persona
Juridica.

2.8 Autorizar el pago de los gastos de reuniones de
trabajo de alta direccion referidos en el numeral 2.2 i) de
la directiva de uso control y rendicién de cuentas del fondo
para pagos en efectivo.

2.9 Aprobar el cuadro multianual de necesidades y sus
modificaciones.

2.10 Adoptar medidas de austeridad en materia de
uso de vehiculos, de conformidad con lo establecido en
el numeral 10.5 del articulo 10 de la Ley 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Articulo Tercero.- Delegar en el jefe de la Oficina
de Logistica las siguientes facultades:

1. En materia de contrataciones del Estado:

1.1 Emitir, suscribir, controlar y registrar las
Constancias de Prestacion de bienes, servicios y obras.

1.2 Resolver las ampliaciones de plazo de las
contrataciones cuyo monto sea menor o igual a ocho (8)
Unidades Impositivas Tributarias (UIT).

1.3 Comunicar al contratista las observaciones
advertidas por el area usuaria, otorgandole el plazo
correspondiente para su subsanacion, a efectos que se
emita la conformidad correspondiente, en contrataciones
cuyo monto sea menor o igual a ocho (8) Unidades
Impositivas Tributarias (UIT).

1.4 Aplicar las penalidades al contratista que incumpla
las obligaciones a su cargo, deduciéndolas de los pagos
a cuenta, de las valorizaciones, del pago final o en la
liquidacion final, segun corresponda; o, de ser necesario,
del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel
cumplimiento.

Articulo Cuarto.- Delegar en el jefe de la Oficina
de Gestion y Desarrollo Humano, las siguientes
facultades:

1. En materia administrativa y de gestion

1.1 Aceptar las renuncias del personal comprendido
en el régimen laboral privado regulado por el Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por
Decreto Supremo 003-97-TR, asi como las del personal
contratado bajo el régimen de Contratos Administrativos
de Servicios - CAS, a excepcion de los cargos de
confianza y de libre designacién o remocién.

1.2 Ejercer representacion ante el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo, la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral - Sunafil y/o Seguro
Social de Salud - EsSalud para intervenir en cualquier tipo
de diligencia relacionada con las inspecciones de trabajo
que versen sobre temas laborales.

1.3 Tramitar, autorizar y resolver acciones de personal
respecto a las asignaciones, ceses, rotaciones, encargo
de. funciones y puestos, reasignaciones, permuta,
comisién de servicios y transferencia, reconocimiento de
remuneraciones, destaques, renovaciones y prorrogas
de contratos, y todas aquellas que sean necesarias
para una adecuada conduccion y direcciéon del personal
perteneciente tanto al Régimen Laboral Privado regulado
por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728,
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado
por el Decreto Supremo 003-97- TR, como al régimen
especial de contratacion administrativa de servicios -
CAS, regulado por el Decreto Legislativo 1057.

1.4 Exonerar del plazo de preaviso para la resolucion
de contratos laborales por decision unilateral del
contratado.

Articulo Quinto.- De la delegacién de facultades y
atribuciones

La delegacion de facultades, asi como la asignacion de
responsabilidades a que se refiere la presente resolucion,
comprenden las atribuciones de decidir y resolver, pero
no exime de la obligacién de cumplir con los requisitos
legales establecidos para cada caso, a fin de garantizar
la correcta conduccién de la gestion de los sistemas
administrativos que les correspondan.

Articulo Sexto.- Del plazo de las delegaciones

Las delegaciones y atribuciones autorizadas mediante
la presente Resolucion Administrativa tienen vigencia
durante el Afo Fiscal 2024.

Articulo Sétimo.- De la obligacién de dar cuenta

Los funcionarios y servidores publicos en los cuales
se ha delegado las facultades y atribuciones indicadas en
la presente Resolucion reportan, de manera semestral, al
Titular de la Entidad las actuaciones realizadas en virtud
de la delegacion conferida, asi como los resultados de la
gestion.

Articulo Octavo.- Notificacion

Notificar la presente Resolucién a todas las unidades
organicas del Tribunal Constitucional para conocimiento y
fines correspondientes.

Articulo Noveno.- DEJAR sin efecto las Resoluciones
Administrativas 001-2024-P/TC y 020-2024-P/TC, del 08
de enero y 07 de febrero de 2024, respectivamente.

Articulo Décimo.- Publicacién
Disponer la publicacion de la presente Resolucion
en el Portal Institucional del Tribunal Constitucional y
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en el mismo dia de su publicacion en el diario oficial “El
Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUZ IMELDA PACHECO ZERGA
Presidenta del Tribunal Constitucional

2323596-1

GOBIERNOS REGIONALES

Disponen publicar concesiones mineras
cuyos titulos fueron aprobados en los
meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo
y junio, por la Direccion Regional de Energia
y Minas de Apurimac

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 357-2024-GR DREM-APURIMAC

Abancay, 1 de julio 2024
VISTO:

El Informe N° 153-2024-GR-DREM-APURIMAC/SDM-
ACM/AL-RPS, de fecha 28 de junio del 2024, emitido por
el Area de Concesiones Mineras de la Direccion Regional
de Energia y Minas de Apurimac, sobre los titulos de
concesiones mineras otorgados en los meses de enero,
febrero, marzo, abril, mayo y junio 2024.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
124° del Texto Unico Ordenado de la Ley General de
Mineria, aprobado por Decreto Supremo N° 014-92-EM,
establece se publicara mensualmente en el Diario Oficial
“El Peruano”, por una sola vez, la relacion de concesiones
mineras cuyos titulos hubieran sido aprobados en el mes
anterior;

Que, el Reglamento de Procedimientos Mineros,
aprobado por Decreto Supremos N° 020-2020-EM, en
su articulo 19°, numeral n) sefiala que son funciones
del Gobierno Regional, publicar en el Diario Oficial “El
Peruano” la relaciéon de concesiones mineras cuyos titulos
hubiera aprobado el mes anterior;

Que, el articulo 38° del Decreto Supremo N° 020-2020-
EM, Reglamento de Procedimientos Mineros; establece
que para efectos de lo dispuesto en el articulo 124° de
la Ley General de Mineria, la autoridad competente,
dentro de los primeros quince (15) dias de cada mes,
publicara en el Diario Oficial “El Peruano” la relacion
de las concesiones mineras cuyos titulos hubieren sido
otorgados durante el mes inmediato anterior.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 124°
del Texto Unico Ordenado de la Ley General de Mineria,
aprobado por Decreto Supremo N° 014-92-EM, el articulo
19° y 38° del Decreto Supremo N° 020-2020-EM, que
aprueba el Reglamento de Procedimientos Mineros, el
Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno
Regional de Apurimac, aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 015-2011-GR-APURIMAC/CR, modificado por
Ordenanza Regional N° 001-2018-GR-APURIMAC/CR,;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Publiquese en el Diario Oficial “El
Peruano” las concesiones mineras cuyos titulos fueron
aprobados en los meses de enero, febrero, marzo, abril,
mayo y junio, por esta Direccion Regional de Energia
y minas, de acuerdo al anexo adjunto que es parte
integrante de la presente resolucion y para los efectos a

que se contraen los articulos 124° del Decreto Supremo
N° 014-92-EM y 38° del Decreto Supremo N° 020-2020-
EM. Asimismo, la presente resolucion se publicara en el
Portal Institucional de la Direccién Regional de Energia y
Minas de Apurimac (www.dremapurimac.gob.pe).

Registrese, publiquese y comuniquese.

JOSE RAUL FARFAN PORTUGAL
Director Regional
Direccion Regional de Energia y Minas

ANEXO

DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 357-
2024-GR-DREM-APURIMAC, DE FECHA 01 DE
JULIO DEL 2024, QUE APRUEBA LA RELACION DE
CONCESIONES MINERAS OTORGADAS POR LA
DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS DE
APURIMAC, EMITIDA EN CUMPLIMIENTO DEL TEXTO
UNICO ORDENADO DE LA LEY GENERAL DE MINERIA
APROBADO MEDIANTE DECRETO SUPREMO N° 014-
92-EM.

NOMENCLATURA: A) NOMBRE DE LA CONCESION,
B) CODIGO, C) NOMBRE DEL TITULAR, D) NUMERO Y
FECHA DE LA RESOLUCION DIRECTORAL, E) ZONA,
F) COORDENADAS UTM WGS 84 DE LOS VERTICES
(EXPRESADO EN MILES), G) DERECHOS MINEROS A
RESPETAR, NOMBRE Y CODIGO;

1.A) AMANDA-2023 B) 53-00054-22 C) PILLPE
CEDANO CAMILO, D) R.D. N° 329-2024-GR-DREM-
APURIMAC, 13/06/2024 E) 18 F) V1: N8 472 E641,
V2: N8 471 E641, V3: N8 471 E640, V4: N8 472 E640
G) MAMACHA DEL CARMEN, 530014211; 2.A) CANEA
B) 53-00050-21 C) ALCARRAZ OCHOA ALEXANDER,
ALCARRAZ OCHOA NAZARIO Y CAYCHIHUA ROBLES
EDUARDO D) R.D. N° 004-2024-GR-DREM-APURIMAC,
26/01/2024 E) 18 F) V1: N8 492 E633, V2: N8 491
E633, V3: N8 491 E632, V4: N8 492 E632 G) No tiene
derechos mineros por respetar; 3.A) CHC MINAS | B)
53-00033-23 C) HUAMAN CAMARGO CLAUDIO D) R.D.
N° 233-2024-GR-DREM-APURIMAC, 25/04/2024 E)
18 F) V1: N8 495 E750, V2: N8 492 E750, V3: N8 492
E749, V4: N8 495 E749 G) No tiene derechos mineros por
respetar; 4.A) CHC MINAS Il B) 53-00034-23 C) HUAMAN
CAMARGO CLAUDIO D) R.D. N° 232-2024-GR-DREM-
APURIMAC, 25/04/2024 E) 18 F) V1: N8 491 E781, V2:
N8 490 E781, V3: N8 490 E779, V4: N8 492 E779 V5:
N8 492 E780 V6: N8 491 E780 G) No tiene derechos
mineros por respetar; 5.A) CINGAR SAC B) 53-00004-22
C) CONTRATISTAS INVERSIONES Y NEGOCIACIONES
GENERALES A&R S.A.C. CINGAR S.A.C. D) R.D.
N° 087-2024-GR-DREM-APURIMAC, 01/03/2024 E) 18 F)
V1: N8 501 E645, V2: N8 500 E645, VV3: N8 500 E644, V4.
N8 501 E644 G) No tiene derechos mineros por respetar;

6.A) CONDOR CHUNCA B) 53-00030-18 C) JACOBO
GONZALES AGUSTIN, ROMAN ANCAYA CESAR
AUGUSTO Y ANGELINO CHECCORI DANNY D) R.D.
N° 345-2024-GR-DREM-APURIMAC, 26/06/2024 E) 18
F) V1: N8 454 E745, V2: N8 453 E745, V3: N8 453 E746,
V4: N8 449 E746 V5: N8 449 E744 V6: N8 454 E744 G)
No tiene derechos mineros por respetar; 7.A) CUNAS DE
ORO B) 53-00074-23 C) CAHUANA SOLIS JACQUELINE
Y BRAVO ANCCO YAQUELI D) R.D. N° 328-2024-GR-
DREM-APURIMAC, 13/06/2024 E) 18 F) V1: N8 463
E689, V2: N8 461 E689, V3: N8 461 E688, V4: N8 463
E688 G) ROMILDA 2, 010036104; 8.A) CUSIPAMPA
B) 53-00065-22 C) CONTRERAS CARBAJAL SINCHI
SALVADOR, ANGELINO CHICCORE JUBER ORESTES
Y ANGELINO CHICCORE ENVER GUILLERMO D) R.D.
N° 122-2024-GR-DREM-APURIMAC, 06/03/2024 E) 18 F)
V1: N8 431 E714, V2: N8 430 E714, V3: N8 430 E712, V4:
N8 431 E712 G) DOMITILAI, 010063107; QUELLOLOMA
01, 010173305; HEDDY VI, 010188203; 9.A) DIAZ IDP
01 B) 53-00022-20 C) DIAZ PARIONA ISMAEL D) R.D.
N° 162-2024-GR-DREM-APURIMAC, 27/03/2024 E) 18
F) V1: N8 483 E677, V2: N8 482 E677, V3: N8 482 E676,
V4: N8 483 E676 G) SAN FRANCISCO 1, 010243306;
10.A) DIAZ IDP 02 B) 53-00023-20 C) DIAZ PARIONA
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