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el Delito - UNODC, para la asistencia técnica al Estado
Peruano en la implementacién del sistema de monitoreo
de control de la produccion y comercio de cocaina”, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el literal n) del numeral 13.1 del articulo
13° de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2024, se autoriz6 a la Comision
Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA),
durante el Afo Fiscal 2024, financiar las acciones en el
marco del convenio de cooperacion técnica suscrito o que
suscriba con la Oficina de las Naciones Unidas contra la
Droga y el Delito (UNODC), para la asistencia técnica
al Estado Peruano en la implementacion del sistema de
monitoreo de control de la produccion y productividad
de cocaina, cultivos de coca, y comercio de drogas
cocainicas;

Que, mediante Informe N° 000081-2024-DV-DAT, la
Direccion de Asuntos Técnicos remite la priorizacion de la
Actividad “Elaboracién de estudios relacionados al control
de la oferta de drogas”, que sera financiada con recursos
de la fuente de financiamiento “Recursos Ordinarios”,
contando para ello con la aprobacién de la Presidencia
Ejecutiva;

Que, al amparo de lo dispuesto en el literal n) del
numeral 13.1 del articulo 13° de la Ley N° 31953, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2024, DEVIDA y UNODC suscribieron con fecha 15 de
agosto de 2024, el Convenio de Cooperaciéon Técnica
para la asistencia técnica al Estado Peruano en la
implementacién del sistema de monitoreo de control de
la produccion y comercio de cocaina, comprometiéndose
DEVIDA a transferir financieramente a UNODC la suma
de UN MILLON CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA CON 00/100 SOLES (S/
1°199,680.00);

Que, mediante Informe N° 000222-2024-DV-OPP-
UPTO, la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de DEVIDA, emite el
informe previo favorable de disponibilidad de recursos
para el financiamiento de la Actividad del Convenio de
Cooperacion Técnica suscrito entre DEVIDA y UNODC,
garantizando la existencia de crédito presupuestal
disponible y libre de afectaciéon para asumir obligaciones
con cargo al presupuesto del afio fiscal 2024; contandose
ademas, con la correspondiente Certificacion de Crédito
Presupuestario N° 0000001768;

Con los visados de la Gerencia General, los
Responsables de la Direccion de Articulacion Territorial, la
Direccion de Asuntos Técnicos, la Direccion de Promocion
y Monitoreo, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la
Oficina General de Administracion y la Oficina de Asesoria
Juridica, v;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 31953,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024 y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas
— DEVIDA, aprobado por Decreto Supremo N° 047-2014-
PCM.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- AUTORIZAR la transferencia
financiera hasta por la suma total de UN MILLON CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
CON 00/100 SOLES (S/ 1°199,680.00), en el marco
del Convenio de Cooperacién Técnica suscrito entre la
Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas
- DEVIDA y la Oficina de las Naciones Unidas Contra la
Droga y el Delito - UNODC, de acuerdo a lo establecido
en el literal n) del numeral 13.1 del articulo 13° de la Ley
N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ano Fiscal 2024.

Articulo Segundo.- DISPONER que la transferencia
de recursos autorizada por el articulo primero de la
presente resolucion, se realice con cargo al presupuesto
aprobado del Afio Fiscal 2024 del Pliego 012: Comision
Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas,
correspondiente a la fuente de financiamiento “Recursos
Ordinarios”.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina General
de Administracion de DEVIDA efectie la transferencia
sefialada en el articulo precedente, a la cuenta bancaria
de Naciones Unidas del CITIBANK DEL PERU S.A.
N° 0010050006 (Codigo de Cuenta Interbancaria N°
00700100001005000615), consignada en el literal a)
del numeral 5.1. de la Clausula Quinta del Convenio de
Cooperacion Técnica suscrito entre la Comision Nacional
para el Desarrollo y Vida sin Drogas - DEVIDAy la Oficina
de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito —
UNODC.

Articulo Cuarto.- DISPONER que la Direccion de
Promocion y Monitoreo de la Comision Nacional para el
Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA, sea la encargada
de efectuar el monitoreo y seguimiento de metas para las
cuales fueron entregados los recursos, informando de
ello a la Presidencia Ejecutiva, la Direccion de Asuntos
Técnicos y la Direccién de Articulacion Territorial.

Articulo Quinto.- NOTIFICAR la presente resolucion
a la Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el
Delito - UNODC, la Direccién de Articulacion Territorial, la
Direccion de Asuntos Técnicos, la Direccion de Promocion
y Monitoreo, la Direccién de Compromiso Global, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, y la Oficina General de
Administracion para los fines correspondientes, asi como
al Responsable del Portal de Transparencia de la Entidad,
a fin que proceda a gestionar la publicacion del presente
acto resolutivo en el Diario Oficial El Peruano y en el portal
institucional de DEVIDA.

Registrese, comuniquese y publiquese.

CARLOS ANTONIO FIGUEROA HENOSTROZA
Presidente Ejecutivo
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ORGANISMOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Designan asesora de presidencia del
Consejo Superior del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de
la Calidad Educativa

RESOLUCION DE PRESIDENCIA
N° 000059-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P

San Isidro, 16 de agosto de 2024
VISTOS:

El Proveido N° 000271-2024-SINEACE/
COSUSINEACE-P, del 12 de agosto de 2024, de
la Presidencia del Consejo Superior del Sineace -
COSUSINEACE; el Informe N°000081-2024-SINEACE/
COSUSINEACE-P-GG-ORH, del 14 de agosto de 2024,
de la Oficina de Recursos Humanos; el Informe Legal N°
000105-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P-GG-OAJ, de
16 de agosto de 2024, de la Oficina de Asesoria Juridica;

Y,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 5 de la Ley N° 28740, Ley del
Sineace establece como finalidad del Sistema Nacional
de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
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Educativa, garantizar a la sociedad que las instituciones
educativas publicas y privadas ofrezcan un servicio de
calidad, con el propdsito de optimizar los factores que
incidan en los aprendizajes y en el desarrollo de las
destrezas y competencias necesarias para alcanzar
mejores niveles de calificacion profesional y desempefio
laboral;

Que, mediante Ley N° 31520, Ley que restablece
la autonomia e institucionalidad de las Universidades
Peruanas, se dispuso la restitucién del funcionamiento
del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad Educativa (en adelante,
Sineace) a la conformacién organica establecida en la
Ley N° 28740;

Que, a través del Decreto Supremo N°
012-2023-MINEDU, publicado el 20 de julio del
2023, se aprobaron disposiciones para garantizar el
restablecimiento del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa -
Sineace, en cumplimiento de lo establecido en la Segunda
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31520,
Ley que Restablece la Autonomia y la Institucionalidad de
las Universidades Peruanas;

Que, a través del articulo 2 de la Resolucion Suprema
N° 002-2024-MINEDU, publicado el 31 de enero del 2024,
se oficializa la designacion del sefior ANGEL RAMON
VELAZQUEZ FERNANDEZ, como Presidente del
Consejo Superior del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa
(Cosusineace);

Que, la Ley N° 28175, Ley marco del empleo publico,
considera al término empleados de confianza como
el personal que ocupa un cargo de confianza técnico o
politico en la entidad y, su calidad de confianza debe estar
consignada expresamente en un documento normativo
y pueden ser designados y removidos libremente por el
titular de la entidad. En ningin caso sera mayor al 5% de
los servidores publicos existentes en la entidad;

Que, el articulo 5 de la referida Ley, establece que, el
acceso al empleo publico se realiza mediante concurso
publico y abierto en base de los méritos y capacidad de
las personas, asi como también observando el principio
de igualdad de oportunidades;

Que, la excepcion a esta disposicion la configura los
puestos de confianza que se encuentren debidamente
identificados como tal en los documentos de gestion
interna de la entidad, en los que no se requiere de un
proceso de seleccion, no obstante, la persona designada
debe cumplir con el perfil minimo del puesto;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 00003-
2024- SINEACE/COSUSINEACE-P, publicada en el
diario oficial “El Peruano”, el 28 de febrero de 2024, se
aprobd la “Norma que define la estructura funcional no
organica transitoria del Sineace en su calidad de entidad
en restitucion”, rectificada por Resolucion de Presidencia
N° 000016-2024- SINEACE/COSUSINEACE-P;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N°
000015-2024-SINEACE/CS-P-GG, del 8 de agosto de
2024, se apruebala modificacion del Anexo 01 “Clasificador
de Cargos Transitorio” del Clasificador de Cargos del
Sineace, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
N° 000005-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P

Que, mediante Proveido N° 000271-2024-SINEACE/
COSUSINEACE-P, del 12 de agosto de 2024, la
Presidencia del Cosusineace, solicité a la Oficina de
Recursos Humanos evaluar el curriculum vitae de la
sefiora Karla Maria Daneri Preis, para la designacion del
puesto de asesora de presidencia del Cosusineace;

Que, mediante Informe N° 000081-2024-SINEACE/
COSUSINEACE-P-GG-ORH, del 14 de agosto de 2024,
con base en el Informe N° 000072-2024-SINEACE/
COSUSINEACE-P-GG-ORH-JVA, la Oficina de Recursos
Humanos concluy6é que la sefiora Karla Maria Daneri
Preis, cumple con los requisitos establecidos en el
Reglamento de la Ley N° 31419 y no se encuentra
impedida o inhabilitada para el ejercicio de la funcién
publica, pudiendo asumir la designacion de puesto de
asesora de presidencia del Cosusineace;

Que, mediante Informe Legal N°
000105-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P-GG-0OAJ, del
16 de agosto de 2024, la Oficina de Asesoria Juridica

emite opinion legal favorable a fin de que se designe a la
sefiora Karla Maria Daneri Preis, en el puesto de asesora
de presidencia del Cosusineace;

Con el visto bueno de Gerencia General, de la Oficina
de Recursos Humanos y de la Oficina de Asesoria
Juridica;

De conformidad con la Segunda Disposicion
ComplementariaFinaldelaLeyN°31520,LeyqueRestablece
la Autonomia y la Institucionalidad de las Universidades
Peruanas; el Decreto Supremo N° 012-2023-MINEDU,
Decreto Supremo que aprueba disposiciones para
garantizar el restablecimiento del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad
Educativa — Sineace; la Resolucion de Presidencia N°
00003-2024-COSUSINEACE-P, que aprobd la Norma
que define la estructura funcional no organica transitoria
del Sineace en su calidad de entidad en restituciéon y su
rectificacion aprobada por Resolucion de Presidencia
N° 00016-2024-COSUSINEACE-P; la Resolucion de
Gerencia General N°00015-2024-SINEACE/CS-P-GG,
que aprobd la modificacion del Anexo 01 “Clasificador
de Cargos Transitorio™ del Clasificador de Cargos del
Sineace, aprobado mediante Resolucidon de Presidencia
N°  000005-2024-SINEACE/COSUSINEACE-P; vy la
Resolucion Suprema N° 002-2024-MINEDU.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR a la sefiora KARLA MARIA
DANERI PREIS en el puesto de asesora de presidencia
del Consejo Superior del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacién y Certificacion de la Calidad Educativa, con
efectividad desde el 19 de agosto de 2024.

Articulo 2.- DISPONER la publicacién de la presente
resolucién en el portal web institucional (www.sineace.
gob.pe) y en la Plataforma Unica Digital del Estado
Peruano (www.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANGEL RAMON VELAZQUEZ FERNANDEZ
Presidente del Consejo Superior del SINEACE

' El documento se puede visualizar en el siguiente enlace: https://
www.gob.pe/institucion/sineace/normas-legales/5857836-
000015-2024-cs-p-gg
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Delegan diversas funciones en las Oficinas
Desconcentradas del OEFA dentro de su
ambito geografico de intervencion, y dictan
otras disposiciones

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 00003-2024-OEFA/DPEF

Lima, 16 de agosto de 2024

VISTOS: El Informe N° 00072-2024-OEFA/DPEF del
16 de agosto del 2024, y el Informe N° 00234-2024-OEFA/
OAJ del 16 de agosto de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Segunda Disposicion
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1013,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Creacion,
Organizacion y Funciones del Ministerio del Ambiente,
se crea el Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental - OEFA como organismo publico técnico
especializado, con personeria juridica de derecho publico
interno, constituyéndose en pliego presupuestal, adscrito
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