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1.2 Las viviendas colapsadas o inhabitables a que
se refiere el parrafo anterior han sido validadas por la
Direcciéon General de Programas y Proyectos en Vivienda
y Urbanismo y los damnificados a quienes pertenecen
las mismas se detallan en la relacion de potenciales
beneficiarios a que se hace referencia en el literal b) del
articulo 2 de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2.- Disposiciones
Para la presente convocatoria se dispone lo siguiente:

a) El valor del Bono de Arrendamiento de Vivienda
para Emergencias es de S/ 500.00 (Quinientos y 00/100
Soles) y, se otorga con periodicidad mensual por el plazo
maximo de hasta dos afios, para el arrendamiento de una
vivienda ubicada en el departamento de Lambayeque.

b) La relacion de potenciales beneficiarios se publica al
dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial en el diario oficial ElI Peruano en: i) las
sedes digitales del Ministerio de Vivienda, Construccion

Saneamiento (www.gob.pe/vivienda) y del Fondo
MIVIVIENDA S.A. (www.mivivienda.com.pe); ii) el local de
las Municipalidades de los distritos detallados en la “Tabla:
Resumen de Bonos de Arrendamiento de Vivienda para
Emergencias (BAE) a Convocar” consignada en el parrafo
1.1 del articulo 1 de la presente Resolucién Ministerial;
y, iii) el local del Centro de Atencion al Ciudadano del
Ministerio de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento,
Sede Lambayeque.

c) Los documentos sefialados en el literal a) del parrafo
3.1 del articulo 3 de la presente Resolucién Ministerial
se presentan en la sede de las Municipalidades de los
distritos detallados en la “Tabla: Resumen de Bonos de
Arrendamiento de Vivienda para Emergencias (BAE) a
Convocar” consignada en el parrafo 1.1 del articulo 1 de la
presente Resolucién Ministerial o en el Centro de Atencion
al Ciudadano del Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, Sede Lambayeque, ubicado en la Calle Los
Gladiolos N° 398, Urb. Los Parques, distrito y provincia de
Chiclayo, departamento Lambayeque.

Articulo 3.- Plazos

3.1 Los plazos para la presente convocatoria son los
siguientes:

a) Los potenciales beneficiarios, dentro del plazo
maximo de veinticinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente de la publicacion de la presente Resoluciéon
Ministerial, pueden presentar los siguientes documentos
con la firma del Representante del Grupo Familiar: i) la
solicitud de otorgamiento del Bono de Arrendamiento de
Vivienda para Emergencias; ii) la declaracion jurada de no
contar con vivienda distinta a la colapsada o inhabitable
ubicada en el departamento de origen (Lambayeque);
iii) el contrato de arrendamiento de la vivienda, suscrito
con el arrendador de la misma con firmas legalizadas
ante el juez de paz o notario publico; o, de ser el caso,
la declaracion jurada de los suscribientes del citado
contrato, declarando el impedimento econdémico para la
legalizacion de firmas.

b) Las Municipalidades de los distritos detallados en la
“Tabla: Resumen de Bonos de Arrendamiento de Vivienda
para Emergencias (BAE) a Convocar’” consignada en
el parrafo 1.1 del articulo 1 de la presente Resolucion
Ministerial remiten al Ministerio de Vivienda, Construccion
y Saneamiento, mediante la mesa de partes fisica o
virtual de este Ultimo, los documentos presentados por los
potenciales beneficiarios, hasta el plazo maximo de cinco
dias habiles, contados a partir del dltimo dia habil del
vencimiento del plazo sefialado en el literal precedente.

c) La Direccion General de Programas y Proyectos
en Vivienda y Urbanismo verifica que las viviendas a
ser arrendadas, que se consignan en las solicitudes de
otorgamiento del Bono de Arrendamiento de Vivienda
para Emergencias, no estén validadas como colapsadas
o inhabitables y remite la relacion final de los potenciales
beneficiarios del citado Bono al Fondo MIVIVIENDA S.A.
en el plazo maximo de diez dias habiles, contados a partir
del plazo maximo otorgado a las Municipalidades de los
distritos detallados en la “Tabla: Resumen de Bonos de

Arrendamiento de Vivienda para Emergencias (BAE)
a Convocar” consignada en el parrafo 1.1 del articulo 1
de la presente Resolucion Ministerial para la remision de
la documentacioén, conforme a lo sefialado en el literal
anterior.

d) El computo del plazo del otorgamiento del Bono de
Arrendamiento de Vivienda para Emergencias se inicia en
la fecha de su primer cobro en el Banco de la Nacién por
parte de cada beneficiario.

e) Los potenciales beneficiarios que presenten las
solicitudes de otorgamiento del Bono de Arrendamiento
de Vivienda para Emergencias fuera del plazo establecido
en el literal a) del presente parrafo, pierden el derecho
al otorgamiento del Bono de Arrendamiento de Vivienda
para Emergencias.

3.2 La fecha a partir de la cual los potenciales
beneficiarios pueden efectuar el primer cobro del Bono
de Arrendamiento de Vivienda para Emergencias en el
Banco de la Nacion, se publica en las sedes digitales del
Fondo MIVIVIENDA S.A. (www.mivivienda.com.pe) y
del Ministerio de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento
(www.gob.pe/vivienda); asimismo, el Fondo MIVIVIENDA
S.A. comunica dicha fecha a las Municipalidades de los
distritos detallados en la “Tabla: Resumen de Bonos de
Arrendamiento de Vivienda para Emergencias (BAE) a
Convocar” consignada en el parrafo 1.1 del articulo 1 de
la presente Resolucion Ministerial y al Centro de Atencion
al Ciudadano del Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, Sede Lambayeque.

Articulo 4.- Verificacion de cumplimiento vy
seguimiento

La Direcciéon General de Programas y Proyectos
en Vivienda y Urbanismo es responsable de verificar el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion
Ministerial y de realizar el seguimiento respectivo, de
conformidad con lo establecido en la Ley N° 31526, Ley
que crea el Bono de Arrendamiento de Vivienda para
Emergencias y su Reglamento, aprobado por el Decreto
Supremo N° 008-2022-VIVIENDA.

Registrese, comuniquese y publiquese.

HANIA PEREZ DE CUELLAR LUBIENSKA
Ministra de Vivienda, Construcciéon y Saneamiento

2313383-1

ORGANISMOS EJECUTORES

Designan Gerente Adjunto de la Gerencia
del Asegurado del Seguro Integral de Salud

RESOLUCION JEFATURAL
N° 000108-2024-SIS/J

La Victoria, 7 de agosto del 2024

VISTOS: La Carta s/n de fecha 03 de junio de 2024,
el Memorando 000042-2024-SIS/J de la Jefatura; el
Informe N° 000266-2024-SIS/OGAR-UFGRH de la
Unidad Funcional de Gestion de Recursos Humanos, el
Memorando N° 001492-2024-SIS/OGAR de la Oficina
General de Administracion de Recursos; el Informe Legal
N° 000410-2024-SIS/OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica; ,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, establece que
la designacion de funcionarios en cargos de confianza
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distintos a los comprendidos en el articulo 1 de dicha
Ley se efectua mediante Resolucion del Titular de la
Entidad;

Que, el numeral 11.9 del articulo 11 del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Seguro Integral de
Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 011-2011-SA
y modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-SA,
dispone que corresponde al Jefe del Seguro Integral de
Salud, “designar, suspender o remover al Jefe Adjunto y
a los trabajadores en cargos de direccion y confianza, de
acuerdo a la normatividad aplicable”;

Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 071-2022/
SIS de fecha 01 de abril de 2022, se designa al sefior
Juan Higinio Castro Miranda, en el cargo de Gerente
Adjunto de la Gerencia del Asegurado del Seguro
Integral de Salud;

Que, segun Carta s/n de fecha 03 de junio de 2024
el servidor Juan Higinio Castro Miranda, presenta su
renuncia al cargo de Gerente Adjunto de la Gerencia del
Asegurado del Seguro Integral de Salud;

Que, a través del Memorando N° 000042-2024-SIS/J
de fecha 05 de agosto de 2024, la Jefatura informa al
Secretario General que se ha aceptado la renuncia del
servidor Juan Higinio Castro Miranda al cargo de Gerente
Adjunto de la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral
de Salud e informa que ha visto por conveniente designar
a la sefiora Zulma Anaya Chacoén en dicho cargo;

Que, mediante Memorando N° 001492-2024-SIS/
OGAR de la Oficina General de Administracién de
Recursos hace suyo el Informe N° 000266-2024-SIS/
OGAR-UFGRH, de la Unidad Funcional de Gestion
de Recursos Humanos, a través del cual concluye que
resulta viable (i) aceptar la renuncia del servidor Juan
Higinio Castro Miranda en el cargo de Gerente Adjunto de
la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral de Salud,
dandosele las gracias por los servicios prestados; vy, (ii)
designar dentro de los alcances del Decreto Legislativo
N° 1057 a la sefiora Zulma Anaya Chacén en el cargo
de confianza de Gerente Adjunto de la Gerencia del
Asegurado del Seguro Integral de Salud, a partir de la
publicacion de la resolucion correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N° 000410-2024-SIS/
OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica concluye
que en mérito a lo opinado por la Unidad Funcional de
Gestién de Recursos Humanos y al amparo del numeral
11.9 del articulo 11 del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Seguro Integral de Salud, resulta
legalmente viable que el Jefe del Seguro Integral de
Salud, en su condicion de titular del pliego y maxima
autoridad ejecutiva institucional, emita la resolucién
jefatural que: (i) acepte la renuncia del servidor Juan
Higinio Castro Miranda en el cargo de Gerente Adjunto de
la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral de Salud,
dandosele las gracias por los servicios prestados; vy, (ii)
designe, bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo N° 1057, a la sefiora Zulma Anaya Chacon en
el cargo de confianza de Gerente Adjunto de la Gerencia
del Asegurado del Seguro Integral de Salud;

Que, el Reglamento que establece disposiciones
relativas a la publicidad, publicacion de Proyectos
Normativos y difusion de Normas Legales de Caracter
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-
2009-JUS establece en el numeral 5 de su articulo 10 que
la publicacion de resoluciones es obligatoria cuando se
trate de la designacion de funcionarios publicos;

Con los vistos del Director General de la Oficina
General de Administracién de Recursos; del Director
General de la Oficina General de Asesoria Juridica; del
Secretario General; y,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos,
la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, y en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Seguro
Integral de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 011-
2011-SA, modificado por Decreto Supremo N° 002-2016-
SA.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia del servidor Juan
Higinio Castro Miranda al cargo de Gerente Adjunto de
la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral de Salud,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar, bajo el Reégimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, a la sefiora
Zulma Anaya Chacodn en el cargo de confianza de Gerente
Adjunto de la Gerencia del Asegurado del Seguro Integral
de Salud.

Articulo 3.- Encargar a la Unidad Funcional de
Gestion de Recursos Humanos de la Oficina General de
Administracion de Recursos del Seguro Integral de Salud
la notificacion de la presente resolucién a los interesados
y a los o6rganos del Seguro Integral de Salud, para
conocimiento y fines.

Articulo 4.- Disponer la publicaciéon de la presente
resolucion en el Diario Oficial El Peruano y en el portal
institucional del Seguro Integral de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS NAPOLEON QUIROZ AVILES
Jefe del Seguro Integral de Salud

2313356-1

ORGANISMOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Modifican el literal i) del articulo 61 de
la Seccion Segunda del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la ATU

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA
N° 150-2024-ATU/PE

Lima, 7 de agosto de 2024
VISTOS:

El Informe N° D-001812-2024-ATU/GG-OA-UA, de la
Unidad de Abastecimiento; el Memorando N° D-000949-
2024-ATU/GG-OA, de la Oficina de Administracion; los
Informes N° D-000137-2024-ATU/GG-OPP-UPO y N°
D-000125-2024-ATU/GG-OPP-UPO, de la Unidad de
Planeamiento y Organizacion; las Notas N° D000187-
2024-ATU/GG-OPP 'y N° D000199-2024-ATU/GG-
OPP, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;
el Memorando N° D-000138-2024- ATU/GG-OAJ vy el
Informe N° D-000391-2024-ATU/GG-OAJ, de la Oficina
de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado, se establece
que el proceso de modernizacion de la gestion del Estado
tiene como finalidad fundamental la obtenciéon de mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que
se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando
y optimizando el uso de los recursos publicos; con el
objetivo de alcanzar un Estado, entre otros, al servicio de
la ciudadania y transparente en su gestion;

Que, el articulo 28 de la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo, establece que los organismos
publicos son entidades desconcentradas del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico y
estan adscritos a un Ministerio;

Que, mediante Ley N° 30900, se crea la Autoridad
de Transporte Urbano para Lima y Callao - ATU, como
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