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1046-2024-MIDAGRI-SG/OGGRH, de la Oficina General
de Gestion de Recursos Humanos, que adjunta el Informe
N°  0296-2024-MIDAGRI-SG/OGGRH-ODTH, de la
Oficina de Desarrollo del Talento Humano; y, el Informe N°
0941-2024-MIDAGRI-SG/OGAJ, de la Oficina General de
Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a de
la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego, siendo necesario designar
al profesional que lo desempefiara;

Con las visaciones del Secretario General; de la
Directora General de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos; y, del Director General de la Oficina
General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; la Ley N° 31075, Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego; vy, el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego, aprobado por Resolucién Ministerial N°
0080-2021-MIDAGRI;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior Gianmarco
Giovanny Brenis Lluén, en el cargo de Director de la
Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANGEL MANUEL MANERO CAMPOS
Ministro de Desarrollo Agrario y Riego
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Designan Director Ejecutivo de la Unidad
Ejecutora 001631 “Gestion de Proyectos
Sectoriales” delViceministeriodeDesarrollo
de Agricultura Familiar e Infraestructura
Agrariay Riego

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 0273-2024-MIDAGRI

Lima, 5 de agosto de 2024
VISTOS:

La Nota Interna N° 0258-2024-MIDAGRI-SG, de la
Secretaria General; el Memorando N° 1050-2024-MIDAGRI-
SG/OGGRH, de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, que adjunta el Informe N° 0297-2024-MIDAGRI-
SG/OGGRH-ODTH, de la Oficina de Desarrollo del Talento
Humano; y, el Informe N° 0945-2024-MIDAGRI-SG/OGAJ,
de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a
Ejecutivo/a de la Unidad Ejecutora 001631 “Gestion de
Proyectos Sectoriales” del Viceministerio de Desarrollo de
Agricultura Familiar e Infraestructura Agraria y Riego del
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, siendo necesario
designar al profesional que lo desempefiars;

Con las visaciones del Secretario General; de la
Directora General de la Oficina General de Gestién de

Recursos Humanos; y, del Director General de la Oficina
General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcién publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 053-2022-PCM; la Ley N° 31075, Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego; vy, el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego, aprobado por Resoluciéon Ministerial N°
0080-2021-MIDAGRI,

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior Jorge Luis Matos
Izquierdo, en el cargo de Director Ejecutivo de la Unidad
Ejecutora 001631 “Gestion de Proyectos Sectoriales” del
Viceministerio de Desarrollo de Agricultura Familiar e
Infraestructura Agraria y Riego del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego.

Registrese, comuniquese y publiquese

ANGEL MANUEL MANERO CAMPOS
Ministro de Desarrollo Agrario y Riego
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DesignanJefedelaUnidad dePlaneamiento,
Presupuesto vy Modernizacion del
FONCODES

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 149-2024-FONCODES/DE

San Isidro, 5 de agosto de 2024
VISTOS:

El Informe N° 000327-2024-MIDIS/FONCODES/
URH de la Unidad de Recursos Humanos, el Informe N°
000236-2024-MIDIS-FONCODES/UAJ de la Unidad de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792 se crea el Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social - MIDIS, determinandose
su ambito, competencias, funciones y estructura
organica basica, disponiendo en su Tercera Disposicion
Complementaria Final, la adscripciéon del Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Social (en adelante
FONCODES) a dicho sector;

Que, con Resolucion Ministerial N° 228-2017-MIDIS,
se aprueba el Manual de Operaciones del FONCODES,
el cual establece en el literal i) del articulo 9, como funcién
de la Direccion Ejecutiva, la de emitir Resoluciones de
Direccion Ejecutiva en asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion
de funcionarios publicos dispone que la designacién
de funcionarios en cargos de confianza distintos a los
comprendidos en el articulo 1 de dicha Ley, se efectua
mediante resolucién del titular de la entidad, la cual surte
efecto a partir de su publicaciéon en el diario oficial “El
Peruano”, salvo disposicion en contrario de la misma que
posterga su vigencia;

Que, laLey N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcién publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, tiene por objeto establecer
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