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Sede San Carlos, ubicada en la Av. José de San
Martin N° 141, Mz. C, Lote 11, Urb. San Carlos — La
Merced, Chanchamayo:

- Primera Sala Mixta y de Apelaciones de
Chanchamayo.
- Segunda Sala Mixta y Liquidadora de Chanchamayo.

Sede Palca y Amazonas, ubicada en la Esquina del
Jr. Palca y Jr. Amazonas — La Merced, Chanchamayo:

- Segundo Juzgado de Paz Letrado de Chanchamayo.
- Juzgado Especializado de Trabajo de Chanchamayo.

Sede Satipo — Centro Civico, ubicada en el Jr.
Micaela Bastidas S/N, Urb. Satipo, Centro Civico —
Satipo:

- Juzgado de Paz Letrado de Satipo.

Sede Satipo — NLPT, ubicada en el Jr. Miguel Grau
N° 693, alterno N° 699, Mz. 0415, Lote 001 — S/T Villa
Luz, Satipo:

- Juzgado de Trabajo de Satipo.

La ceremonia de inauguracion, se realizara a partir del
19 de julio de 2024.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia General
del Poder Judicial; asi como a la Corte Superior de
Justicia de Selva Central, en cuanto sea su competencia,
realicen las acciones administrativas necesarias para
el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
presente resolucion.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion
a la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial,
Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electronico,
Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la
Nueva Ley Procesal de Trabajo, Presidencia de la Corte
Superior de Justicia de Selva Central; y a la Gerencia
General del Poder Judicial, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

JAVIER AREVALO VELA
Presidente

2304799-1

Disponen la implementacion del
Expediente Judicial Electrénico (EJE) y la
Mesa de Partes Electronica (MPE), para la
especialidad Laboral - Nueva Ley Procesal
del Trabajo (NLPT), en diversos 6rganos
jurisdiccionales de la Corte Superior de
Justicia de Amazonas

Consejo Ejecutivo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000216-2024-CE-PJ

Lima, 5 de julio del 2024

VISTO:

El Oficio N.° 000055-2024-P-CT-EJE-PJ cursado por
la sefiora Consejera Elvia Barrios Alvarado, Presidenta de
la Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electronico
del Poder Judicial.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, la sefiora Consejera Elvia Barrios

Alvarado, Presidenta de la Comision de Trabajo del
Expediente Judicial Electronico del Poder Judicial,

mediante Oficio N.° 000055-2024-P-CT-EJE-PJ, solicita
a este Organo de Gobierno la aprobacion del pedido
de la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de
Amazonas, respecto a la implementacion del Expediente
Judicial Electrénico (EJE) y la Mesa de Partes Electrénica
(MPE) en la especialidad Laboral - Nueva Ley Procesal
del Trabajo (NLPT) en dicha sede judicial; asi como
la propuesta para la fecha de puesta a produccion e
inauguracion, en el marco de lo dispuesto en la Resolucion
Administrativa N.° 000154-2024-CE-PJ, que aprueba la
implementacion del Expediente Judicial Electronico en la
citada especialidad, entre otras, en la Corte Superior de
Justicia de Amazonas.

Segundo. Que, el Expediente Judicial Electrénico
promovido por la Comisiéon de Trabajo del Expediente
Judicial Electronico es parte del fortalecimiento de la
transformacion digital del Poder Judicial; previsto como
Objetivo Estratégico (OElI 0.5) del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2030, aprobado mediante
Resolucion Administrativa N.° 000136-2021-P-PJ; en
ese sentido, el Expediente Judicial Electrénico desde
su lanzamiento en el 2017 mediante la Resolucion
Administrativa N.° 005-2017-CE-PJ, hasta la fecha,
viene impulsando el uso de las nuevas Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones (TIC) en los procesos
judiciales, a efecto de asegurar la celeridad y Ila
transparencia en la solucion de los conflictos que estan
a cargo de los 6rganos jurisdiccionales en concordancia
con los objetivos estratégicos del Plan Estratégico
Institucional del Poder Judicial.

Tercero. Que, mediante Resolucion Administrativa
N.° 000553-2023-CE-PJ el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial aprobé la continuidad en las actividades
de la Comision de Trabajo del Expediente Judicial
Electrénico, en mérito a las acciones ejecutadas y al
avance en el cumplimiento de las metas programadas
en el correspondiente Plan Operativo Institucional (POI);
permitiendo incorporar nuevos servicios en beneficio de
los justiciables y de los 6rganos jurisdiccionales, con
la finalidad de facilitar la labor jurisdiccional, brindar
funcionalidad al trabajo remoto de los servidores
jurisdiccionales; asi como facilitar el acceso a la justicia
a las partes procesales, permitiendo tener procesos
transparentes, seguros y céleres.

Cuarto. Que, las actividades de la Comisiéon de
Trabajo del Expediente Judicial Electronico para el
periodo 2024, considera acciones organizadas en
dos grupos: |) Procesos jurisdiccionales se ejecutan
en medios virtuales y con menor desplazamiento de
usuarios y elevada disposicion al uso de Tecnologias de
la Informacion y Comunicaciones (TIC) en los procesos
jurisdiccionales y administrativos; y 1) Eficaz soporte de
los procesos de decision e informacion para los servicios
judiciales que brinda el Poder Judicial. Los objetivos y
metas corresponden al Plan Operativo Institucional de la
Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico
(POI-EJE).

Quinto. Que, la Comision de Trabajo del Expediente
Judicial Electrénico desde su conformacion, a través de su
Secretaria Técnica, ha venido desarrollando actividades
de implementacion del Expediente Judicial Electronico
(EJE) y la Mesa de Partes Electronica (MPE) en treinta
y cinco Cortes Superiores de Justicia, concretado en mil
trescientos un érganos jurisdiccionales que ya disponen de
los beneficios del Expediente Judicial Electronico, en las
especialidades: Laboral-Nueva Ley Procesal del Trabajo,
Contencioso Administrativo subespecialidades Tributario,
Aduanero y Temas de Mercado, Civil subespecialidad
Comercial y Civil-Litigacion Oral; asi como en Familiaen la
subespecialidad Violencia Contra la Mujer e Integrantes del
Grupo Familiar y Familia Civil Alimentos para Nifias, Nifios
y Adolescentes. El niumero de érganos jurisdiccionales
incluye trece 6rganos jurisdiccionales correspondientes a
la Corte Superior Nacional de Justicia Penal Especializada
— etapa intermedia, en atencion a lo dispuesto en la
Resolucion Administrativa N.° 000138-2020-P-CE-PJ vy
la implementacion del Expediente Judicial Electrénico
en tres 6rganos jurisdiccionales de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica: la Sala Penal Permanente, Sala
Penal Especial y el Juzgado Supremo de Investigacion
Preparatoria, aprobada por el Consejo Ejecutivo mediante




=y
b2:d El Peruano /Martes 9 de julio de 2024
e

NORMAS LEGALES 19

Resolucion  Administrativa N.°  000135-2022-P-CE-
PJ, totalizdndose a dieciséis 6rganos jurisdiccionales
implementados con el Expediente Judicial Electronico en
la especialidad penal. Los logros expuestos se encuentran
en el Portal de Transparencia Estandar del Poder Judicial,
con el propdsito de contribuir a la mejora de la gestion;
asi como a articular el cumplimiento de las actividades
operativas con las acciones y objetivos estratégicos
del Plan Estratégico, en cumplimiento a Resoluciéon
Administrativa N.° 000260-2023-P-PJ.

Sexto. Que, los resultados obtenidos por la Comision
de Trabajo del Expediente Judicial Electronico, que
promueve la implementacion del Expediente Judicial
Electronico y cuyos objetivos estan enmarcados en
el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2030, se
enlazan con las Politicas Publicas Nacionales: La Politica
General de Gobierno para el periodo 2021-2026 (D.S. N.°
164-2021-PCM), en lo referente a impulsar el Gobierno y
Transformaciéon Digital con Equidad, la Politica Nacional
de Competitividad y Productividad 2019-2030 (D.S.
N.° 345-2018-EF), el Plan Nacional de Competitividad
y Productividad al 2030 (D.S. N.° 237-2019-EF), la
Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica
(D.S. N.° 004-2013-PCM) y la Estrategia Nacional de
Implementacion del Sistema Nacional Especializado
de Justicia para la Protecciéon y Sancién de la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar
2021-2026 (D.S. N.° 011-2021-MIMP). La Comision de
Trabajo del Expediente Judicial Electrénico es también
cooperante activo en la implementacién de la Politica
Publica de Reforma del Sistema de Justicia en el Poder
Judicial (Resolucion Administrativa N.° 338-2022-CE-PJ).

Sétimo. Que, en cumplimiento a lo dispuesto por
el Consejo Ejecutivo en el marco de la Resoluciéon
Administrativa N.° 000154-2024-CE-PJ, la Secretaria
Técnica de la Comision de Trabajo del Expediente Judicial
Electrénico ha elaborado el Informe N.° 027-2024-ST-
CT-EJE-PJ, teniendo como sustento el Oficio N.°
001425-2024-GI-GG-PJ de la Gerencia de Informatica
que gestiona el Informe N.° 000108-2024-CDI-SDSI-
GI-GG-PJ, mediante el cual informa respecto a las
acciones realizadas en el marco de la implementacion
del Expediente Judicial Electronico en la Corte Superior
de Justicia de Amazonas en la especialidad Laboral -
Nueva Ley Procesal del Trabajo (NLPT). Adicionalmente,
la Gerencia de Servicios Judiciales y Recaudacion
mediante Oficio N.° 000188-2024-GSJR-GG-PJ, indica
los 6rganos jurisdiccionales que seran comprendidos en
la implementacion del Expediente Judicial Electrénico y
el dimensionamiento de la Mesa de Partes Fisica para la
atencion de ingresos de documentos en la Corte Superior
de Justicia de Amazonas. Al respecto, la Presidencia de la
Corte Superior de Justicia de Amazonas mediante Oficios
Nros. 001120, 001121 y 001129-2024-P-CSJAM-PJ,
brinda conformidad a los precitados informes, solicitando
adicionalmente se efectué la entrada en produccién e
inauguracion correspondiente.

Octavo. Que, existiendo la necesidad de continuar
con las implementaciones del Expediente Judicial
Electrénico, como parte de las acciones de fortalecimiento
de transformacion digital, y estando en ejecuciéon
las actividades correspondientes al Plan Operativo
Institucional del Expediente Judicial Electrénico y Plan
de Actividades de la Comision de Trabajo del Expediente
Judicial Electrénico, se propone iniciar la implementacion
del Expediente Judicial Electronico (EJE) y la Mesa de
Partes Electrénica (MPE), para la en la especialidad
Laboral - Nueva Ley Procesal del Trabajo (NLPT) en la
Corte Superior de Justicia de Amazonas. .

Noveno. Que, el articulo 82°, inciso 26, del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial establece
que es atribucion del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
emitir acuerdos y demas medidas necesarias para que las
dependencias judiciales del Poder Judicial funcionen con
celeridad y eficiencia.

Por tales fundamentos; en mérito al Acuerdo N.° 918-
2024 de la vigésima segunda sesion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial, de fecha 3 de julio de 2024, realizada
con la participacion del sefior Arévalo Vela, sefiora
Barrios Alvarado, sefiores Bustamante Zegarra y Caceres

Valencia, sin la intervencion del sefior Zavaleta Grandez
por encontrarse de licencia; en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 82 del Texto Unico Ordenado de
la Ley Organica del Poder Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer la implementacién del
Expediente Judicial Electronico (EJE) y la Mesa de Partes
Electrénica (MPE), para la especialidad Laboral - Nueva
Ley Procesal del Trabajo (NLPT), a partir del 15 de julio de
2024, en los 6rganos jurisdiccionales de la Corte Superior
de Justicia de Amazonas, conforme al detalle siguiente:

Sede Central, ubicada en Jirén Ortiz Arrieta N°
1127-1129 — Chachapoyas:

« Sala Civil — Sede Central.

« Juzgado de Trabajo — Chachapoyas.

* 1° Juzgado de Paz Letrado — Sede Central.

La ceremonia de inauguracion se realizara a partir del
22 de julio 2024.

Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia General
del Poder Judicial; asi como a la Corte Superior de
Justicia de Amazonas, en cuanto sea su competencia,
realicen las acciones administrativas necesarias para
el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
presente resolucion.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion a la
Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial, Comisién
de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico, Equipo
Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley
Procesal de Trabajo, Presidencia de la Corte Superior de
Justicia de Amazonas; y a la Gerencia General del Poder
Judicial, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

JAVIER AREVALO VELA
Presidente

2304800-1

ApruebanlaimplementaciéondelExpediente
Judicial Electrénico (EJE) y la Mesa de
Partes Electronica (MPE) en diversas Cortes
Superiores de Justicia, para la especialidad
Civil subespecialidad Comercial y para
la especialidad Laboral subespecialidad
Contencioso Administrativo Laboral vy
Previsional

Consejo Ejecutivo

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 000217-2024-CE-PJ

Lima, 5 de julio del 2024
VISTO:

El Oficio N.° 000050-2024-P-CT-EJE-PJ cursado por
la sefiora Consejera Elvia Barrios Alvarado, Presidenta de
la Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico
del Poder Judicial.

CONSIDERANDO:

Primero. Que, la sefiora Presidenta de la Comision
de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico del Poder
Judicial, mediante Oficio N.® 000050-2024-P-CT-EJE-PJ,
solicita a este Organo de Gobierno la aprobacién de la
implementacion del Expediente Judicial Electronico (EJE)
y la Mesa de Partes Electrénica (MPE) en las Cortes
Superiores de Justicia de Arequipa, Callao, Huanuco, La
Libertad, Lambayeque, Puno y Tacna para la especialidad
Civil subespecialidad Comercial; y adicionalmente solicita
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