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PODER EJECUTIVO

Autorizan viaje de representantes del
Ministerio a la Republica Popular China,
para participar en reuniones del Foro de
Cooperacion Econémica de Asia Pacifico -
APEC

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 015-2026-MINCETUR

Lima, 23 de enero de 2026

VISTO, el Memorandum N° 037-2026-MINCETUR/
VMCE del Viceministerio de Comercio Exterior; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo -
MINCETUR es el organismo publico competente para
definir, dirigir, ejecutar, coordinar y supervisar la politica
de comercio exterior y de turismo; en tal sentido, negocia,
suscribe y pone en ejecucion los acuerdos o convenios
internacionales, en materia de comercio exterior e
integracion, y otros en el ambito de su competencia;

Que, desde el afio 1989 el Foro de Cooperacion
Econdémica de Asia Pacifico — APEC, es uno de los bloques o
mecanismos plurilaterales mas importantes del mundo, que
como mecanismo de cooperacion y concertacion econdémica
se orienta a la promocién y facilitacion del comercio, las
inversiones, la cooperacion econdmica y técnica y el
desarrollo econdmico regional de las veintiun (21) economias
de la Cuenca del Océano Pacifico que lo integran. El Peru
es miembro de APEC desde 1998, habiendo presidido dicho
foro en los afios 2008, 2016 y 2024;

Que, en la ciudad de Guangzhou, Republica Popular
China, del 1 al 10 de febrero de 2026, se llevara a cabo
la Primera Reunion de Altos Funcionarios (SOM1) y
reuniones conexas de APEC;

Que, el Peru tiene a su cargo la Presidencia del Comité
de Comercio e Inversion (CTI) para el periodo 2026-
2027, responsabilidad que constituye una oportunidad
para fortalecer su posicionamiento y liderazgo a nivel
internacional como una economia neutral, confiable y
proactiva; asi como promover y priorizar temas de interés
nacional en materia de comercio e inversiones en la
region Asia-Pacifico;

Que, en este sentido, resulta de importancia
institucional la participacion de representantes del
MINCETUR en la Reunion SOM1 asi como en las
reuniones conexas, sobre todo las de los subcomités y
grupos de trabajo del CTI, con el objetivo de exponer y
promover los intereses peruanos en asuntos vinculados al
comercio y la inversion que sean objeto de las agendas de
las diversas reuniones, y dar continuidad a las iniciativas
lideradas por el MINCETUR presentando proyectos
y actividades propuestos y aprobados, de modo que
las decisiones adoptadas en el afio 2024 mediante las
Declaraciones a nivel Ministerial y Declaraciones a nivel
de Lideres, sean consideradas para su implementacion;

Que, por tanto, el Viceministro de Comercio Exterior
solicita se autorice el viaje de la sefiora Vanessa del
Carmen Rivas Plata Saldarriaga, Directora (e) la Direccion
de Asuntos Multilaterales de la Direccion General de
Negociaciones Comerciales Internacionales y de las
seforitas Liz Alejandra Pancorvo Davila y Kathya Lizeth
Vilchez Chavez, profesionales de la Direccion de Asuntos
Multilaterales, para que en representacion del MINCETUR
garanticen la plena participacion peruana en los referidos
eventos;

De conformidad con la Ley N° 27790, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo - MINCETUR, la Ley N° 32513, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026,

la Ley N° 27619, que regula la autorizacion de viajes al
exterior de los servidores y funcionarios publicos, sus
modificatorias y su Reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 047-2002-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 056-2013-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar el viaje a la ciudad de
Guangzhou, Republica Popular China, del personal que
a continuacion se detalla, en las fechas que se indican,
para que en representacion del Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo participe en las reuniones del Foro de
Cooperacion Econémica de Asia Pacifico — APEC a que
se refiere la parte considerativa de la presente Resolucion
Ministerial:

Nombres y Apellidos

Cargo

Fecha de viaje

Vanessa del Carmen
Rivas Plata Saldarriaga

Directora () de la
Direccion de Asuntos
Multilaterales

29 de enero al 12 de
febrero de 2026

Liz Alejandra Direccion de Asuntos 29 de enero al 12 de
Pancorvo Davila Multilaterales febrero de 2026
Kathya Lizeth Direccién de Asuntos 29 de enero al 12 de
Vilchez Chavez Multilaterales febrero de 2026

Articulo 2.- Los gastos que irrogue el cumplimiento
de la presente Resolucion Ministerial, estaran a cargo del
Pliego Presupuestal del Ministerio de Comercio Exterior y
Turismo, de acuerdo al siguiente detalle:

Pasajes aéreos | Viaticos Total
Nombres y Apellidos Clase Econémica| por dia Viaticos
USs$ Us$ us$
Vanessa del Carmen Rivas
Plata Saldarriaga 2921,90 500,00 x 11 | 5500,00
Liz Alejandra Pancorvo Davila 2921,90 500,00 x 11 | 5500,00
Kathya Lizeth Vilchez Chavez 3030,46 500,00 x 11 | 5500,00

Articulo 3.- Dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a su retorno al pais, el personal cuyo viaje
se autoriza mediante la presente Resolucion Ministerial,
presentara a la Ministra de Comercio Exterior y Turismo,
un informe detallado sobre las acciones realizadas y
resultados obtenidos en las reuniones a las que asistira;
asimismo, presentara la rendicion de cuentas de acuerdo
alLey.

Articulo 4.- La presente Resolucién no libera ni
exonera del pago de impuestos o de derechos aduaneros,
cualquiera sea su clase o denominacion.

Registrese, comuniquese y publiquese.
CESAR MANUEL QUISPE LUJAN
Ministro de la Produccion

Encargado del Despacho de Comercio
Exterior y Turismo.

2480247-1

Designan Subdirector de la Subdireccién de
Seguimiento y Supervision de la Direccion
de Gestion de Becas del Programa Nacional
de Becas y Crédito Educativo - PRONABEC

RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
N° 015-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC

Lima, 22 de enero de 2026
VISTOS:

El Informe N° 120-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-
OGRH de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el
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Oficio N° 016-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OAJ de
la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Subdirector
de la Subdireccion de Seguimiento y Supervision de la
Direccién de Gestiéon de Becas del Programa Nacional de
Becas y Crédito Educativo - PRONABEC;

Que, resulta necesario designar a la persona que se
desempefiara en dicho cargo; vy,

Con el visto de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica y de
conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N°
1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de contratacion administrativa de servicios; su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,;
la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de Libre Designacion y Remocion, su Reglamento,
aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,;
y el Manual de Operaciones del PRONABEC, aprobado
mediante la Resolucién Ministerial N° 119-2024-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a Saul Benjamin Flores
Arroyo en el cargo de Subdirector de la Subdireccion de
Seguimiento y Supervision de la Direccién de Gestion
de Becas del Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo - PRONABEC.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos notifique la presente resolucion al
sefior Saul Benjamin Flores Arroyo.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucion en la
sede digital del Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo (http://www.gob.pe/pronabec) y en el diario
oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PAOLA LILIANA LOBATON FUCHS

Directora Ejecutiva

Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo

2480267-1

Designan Director de la Direccion de
Gestion de Crédito Educativo del Programa
Nacional de Becas y Crédito Educativo -
PRONABEC

RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
N° 017-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC

Lima, 22 de enero de 2026
VISTOS:

El Informe N° 128-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-
OGRH de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el
Oficio N° 018-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OAJ de
la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director de la
Direcciéon de Gestion de Crédito Educativo del Programa
Nacional de Becas y Crédito Educativo - PRONABEC;

Que, resulta necesario designar a la persona que se
desempefiara en dicho cargo; v,

Con el visto de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica, de
conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N°
1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de contratacién administrativa de servicios; su Reglamento

aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,;
la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de Libre Designacion y Remocion, su Reglamento,
aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,;
y el Manual de Operaciones del PRONABEC, aprobado
mediante la Resoluciéon Ministerial N° 119-2024-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior Luis Carlos Palma
Castilla en el cargo de Director de la Direccion de Gestion
de Crédito Educativo del Programa Nacional de Becas y
Crédito Educativo - PRONABEC.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos notifique la presente resolucion al
sefor Luis Carlos Palma Castilla.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucion en la
sede digital del Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo - PRONABEC (http://www.gob.pe/pronabec) y
en el diario oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PAOLA LILIANA LOBATON FUCHS

Directora Ejecutiva

Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo

2480271-1

Designan Subdirector de la Subdireccion
de Evaluaciéon y Otorgamiento de Ia
Direccion de Gestion de Crédito Educativo
del Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo - PRONABEC

RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
N° 019-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC

Lima, 22 de enero de 2026
VISTOS:

El Informe N° 130-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-
OGRH de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el
Oficio N° 020-2026-MINEDU/VMGI-PRONABEC-OAJ de
la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Subdirector
de la Subdirecciéon de Evaluacion y Otorgamiento de la
Direccién de Gestion de Crédito Educativo del Programa
Nacional de Becas y Crédito Educativo —- PRONABEC;

Que, resulta necesario designar a la persona que se
desempenfara en dicho cargo; vy,

Con el visto de la Oficina de Gestiéon de Recursos
Humanos y de la Oficina de Asesoria Juridica; y de
conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N°
1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de contratacion administrativa de servicios; su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,;
la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de
funcionarios publicos; la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de Libre Designacién y Remocion, su Reglamento,
aprobado con el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,;
y el Manual de Operaciones del PRONABEC, aprobado
mediante la Resolucion Ministerial N° 119-2024-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior Erik Enrique Tello
Corrales en el cargo de Subdirector de la Subdireccion
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de Evaluacion y Otorgamiento de la Direccion de Gestion
de Crédito Educativo del Programa Nacional de Becas y
Crédito Educativo - PRONABEC.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos notifique la presente resolucién al
sefior Erik Enrique Tello Corrales.

Articulo 3.- Publicar la presente Resolucion en la
sede digital del Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo - PRONABEC (http://www.gob.pe/pronabec) y
en el diario oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PAOLA LILIANA LOBATON FUCHS
Directora Ejecutiva
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo

2480275-1

Aprueban la NTS N° 243-MINSA/
DGIESP-2026 “Norma Técnica de Salud
que establece la vacunacion contra el virus
del dengue (tetravalente) en regiones
priorizadas”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 076-2026/MINSA

Lima, 23 de enero del 2026

Visto, el Expediente N° DGIESP-DMUNI20260000043,
que contiene el Informe N° D000011-2026-DGIESP-
DMUNI-MINSA y la Nota Informativa N° D000107-2026-
DGIESP-MINSAde la Direccion General de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica; y, el Informe N° DO00037-
2026-OGAJ-MINSA de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que la
salud es condicion indispensable del desarrollo humano
y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual
y colectivo, y que la proteccion de la salud es de interés
publico, siendo responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla;

Que, la Ley N° 28010, Ley General de Vacunas,
declara que las actividades de vacunacion son obligatorias
para la salud publica nacional por su elevado impacto en
la prevencion y control de las enfermedades prevenibles
por vacunacion; y sefiala que el Ministerio de Salud, en su
calidad de ente rector, es el responsable de establecer la
sectorizacion y el calendario de vacunacion, asi como de
vigilar su cumplimiento;

Que, el numeral 1) del articulo 3 del Decreto
Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud,
establece que el Ministerio de Salud es competente en
salud de las personas; y su articulo 4 dispone que el
Sector Salud esta conformado por el Ministerio de Salud,
como organismo rector, las entidades adscritas a él,
las instituciones publicas y privadas de nivel nacional,
regional y local, y las personas naturales que realizan
actividades vinculadas a las competencias establecidas
en dicha Ley, y que tienen impacto directo o indirecto en
la salud, individual o colectiva;

Que, los literales b) y h) del articulo 5 del acotado
Decreto Legislativo sefialan que son funciones rectoras
del Ministerio de Salud formular, planear, dirigir, coordinar,
ejecutar, supervisary evaluar la politica nacional y sectorial
de promocion de la salud, vigilancia, prevencién y control
de las enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en
salud, tecnologias en salud y buenas practicas en salud,
bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de
gobierno; asi como, dictar normas y lineamientos técnicos

para la adecuada ejecucion y supervision de la politica
nacional y politicas sectoriales de salud, entre otras;

Que, el articulo 63 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2017-SA, refiere que la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica
es el érgano de linea del Ministerio de Salud, dependiente
del Viceministerio de Salud Publica, competente para
dirigir y coordinar las intervenciones estratégicas de salud
publica en materia de inmunizaciones, entre otras;

Que, segun lo dispuesto en el literal b) del articulo
72 del mencionado Reglamento, la Direccion de
Inmunizaciones de la Direccién General de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica tiene la funcion de formular
e implementar las politicas, normas, lineamientos y otros
documentos en materia de intervenciones estratégicas a
su cargo, en todas las etapas de vida, en coordinacién
con los Gobiernos Regionales;

Que, mediante los documentos del visto, la Direccion
General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica,
a través de la Direcciéon de Inmunizaciones, propone la
aprobacién de la Norma Técnica de Salud que establece
la vacunacién contra el virus del dengue (tetravalente)
en regiones priorizadas, cuya finalidad es contribuir
a disminuir la morbi-mortalidad causada por dengue,
protegiendo la vida y salud de la poblacién a través de la
vacunacion;

Estando a lo propuesto por la Direccion General de
Intervenciones Estratégicas en Salud Publica;

Conelvisadode la Direccion General de Intervenciones
Estratégicas en Salud Publica, de la Oficina General
de Asesoria Juridica, de la Secretaria General y del
Despacho Viceministerial de Salud Publica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; vy, el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la NTS N° 243-MINSA/
DGIESP-2026 “Norma Técnica de Salud que establece
la vacunacion contra el virus del dengue (tetravalente)
en regiones priorizadas”, que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y
Anticorrupcion de la Secretaria General la publicacion de
la presente Resolucion Ministerial y su Anexo en la sede
digital del Ministerio de Salud (www.gob.pe/minsa), en la
misma fecha de publicacion de la presente Resolucion en
el Diario Oficial EI Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS NAPOLEON QUIROZ AVILES
Ministro de Salud

2480369-1

Designan Coordinador de la Subunidad
de Contabilidad del Programa Nacional de
Saneamiento Urbano

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 010-2026/VIVIENDA/VMCS/PNSU/DE

Lima, 22 de enero del 2026
VISTOS:
El' Memorando N° 000111-2026/VMCS/PNSU/UA

de la Unidad de Administracién, el Informe Técnico N°
00000011-2026/VMCS/PNSU/SURH de la Subunidad
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de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion
y la Nota N° 70-2026-VIVIENDA/VMCS/PNSU/UAL de la
Unidad de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, establece que
la designacion de funcionarios en cargos de confianza
distintos a los comprendidos en el articulo 1 de la acotada
Ley, se efectia mediante Resolucion del Titular de la
Entidad,;

Que, la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones
para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y otras disposiciones, tiene por
objeto establecer los requisitos minimos y los impedimentos
para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos
publicos de libre designacion y remocioén, con el fin de
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion;

Que, la Resolucion Directoral N° 096-2017-VIVIENDA/
VMCS/PNSU/1.0, que aprueba el Reordenamiento
de Cargos del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Programa Nacional de Saneamiento
Urbano — PNSU, clasifica a la Plaza N° 27 como cargo
de confianza correspondiente al Coordinador de la
Subunidad de Contabilidad del PNSU;

Que, mediante Resolucion Directoral N°
003-2024-VIVIENDA/VMCS/PNSU/1.0, se aprobd la
actualizacion del Manual de Clasificador de Cargos
del PNSU, aprobado con Resolucién Directoral N°
046-2017-VIVIENDA/MVCS/PNSU/1.0, documento
en el cual se describe de manera ordenada todos los
cargos estructurales de la Entidad, estableciéndose su
denominacion, clasificacién y funciones, y se definen los
requisitos minimos para el ejercicio de las funciones y
cumplimiento de objetivos del Programa;

Que, de acuerdo con el literal s) del articulo 8 del
Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Saneamiento Urbano - PNSU, aprobado por Resoluciéon
Ministerial N° 101-2024-VIVIENDA, se establece que
la Direccion Ejecutiva del Programa tiene, entre otras
funciones, designar al personal de confianza, en el marco
de la normativa correspondiente;

Que, se encuentra vacante el cargo de Coordinador
de la Subunidad de Contabilidad del PNSU;

Que, con el Informe Técnico N° 00000011-2026/
VMCS/PNSU/SURH, la Subunidad de Recursos
Humanos de la Unidad de Administracion valida el
perfil de la sefiora Yolanda Guizado Velazque e informa
que cumple con los requisitos exigidos para el cargo
de confianza de Coordinador de la Subunidad de
Contabilidad, bajo el régimen del Decreto Legislativo No
1057;

Que, mediante Nota N° 70-2026-VIVIENDA/
VMCS/PNSU/UAL, la Unidad de Asesoria Legal emite
opinion legal favorable sobre la referida designacion, y
precisa que de acuerdo con lo sefialado en el Informe
N° 888-2023-VIVIENDA/OGAJ, emitido por la Oficina
General de Asesoria Juridica del Ministerio de Vivienda,
Construccién y Saneamiento, desde el punto de vista legal
corresponde la publicaciéon de la designacion materia de
la presente Resolucion Directoral en el Diario Oficial El
Peruano;

Con la visacion de la Unidad de Administracion, de
la Subunidad de Recursos Humanos y de la Unidad de
Asesoria Legal del Programa Nacional de Saneamiento
Urbano; vy,

De acuerdo con las facultades conferidas al Director
Ejecutivo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano
en el Manual de Operaciones, aprobado por Resoluciéon
Ministerial N° 101-2024-VIVIENDA,;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.-Designar a la sefiora Yolanda Guizado
Velazque en el cargo de confianza de Coordinador de la
Subunidad de Contabilidad del Programa Nacional de
Saneamiento Urbano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PAVEL NAVARRO GUTIERREZ

Director Ejecutivo (t)

Programa Nacional de Saneamiento Urbano
Viceministerio de Construccion y Saneamiento
Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento

24800571
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ORGANISMOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS

Designan Director de la Oficina de
Administracion del Instituto Geoldgico,
Minero y Metaltrgico - INGEMMET

RESOLUCION DE PRESIDENCIA
N° 000017-2026-INGEMMET/PE

San Borja, 22 de enero del 2026

VISTOS: EIl Informe N° 000035-2026-INGEMMET/
UP de la Unidad de Personal y el Informe N°
000031-2026-INGEMMET/OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Geolégico, Minero y Metalurgico (en
adelante, INGEMMET) es un Organismo Publico Técnico
Especializado del Sector Energia y Minas, con personeria
juridica de derecho publico, goza de autonomia técnica,
econdémica y administrativa, constituyendo un Pliego
Presupuestal, de conformidad a lo previsto en el
Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 035-2007-EM,;

Que, mediante Resolucion  Ministerial Ne
159-2025-MINEM/DM del 26 de abril de 2025, se
aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (en adelante, CAP PROVISIONAL) del
INGEMMET, actualizado mediante Resolucién Jefatural
N° 000037-2025-INGEMMET/UP del 10 de noviembre
de 2025, en donde se encuentra contemplado el cargo
de Director/a de la Oficina de Administracion, como de
confianza, el mismo que se encuentra vacante;

Que, mediante Informe N° 000035-2026-INGEMMET/
UP del 22 de enero de 2026, la Unidad de Personal
sefala que el sefior Joel Antero Bolivia Revolledo cumple
con los requisitos minimos establecidos en el Manual de
Organizacion y Funciones, y en el Manual de Clasificador
de Cargos del INGEMMET, asi como los requisitos
establecidos en la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos
de libre designacion y remocién, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM,
para desempefiar el cargo de Director de la Oficina de
Administracion del INGEMMET;

Que, mediante Informe N° 000031-2026-INGEMMET/
OAJ del 22 de enero de 2026, la Oficina de Asesoria
Juridica opina que resulta legalmente viable designar
al sefior Joel Antero Bolivia Revolledo, en el cargo de
confianza de Director de la Oficina de Administracion
del INGEMMET vya que cuenta con la opinion técnica
favorable de la Unidad de Personal;

Que, el numeral 8) del articulo 7 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del INGEMMET, establece que
el Presidente Ejecutivo tiene la atribucion de designar al
personal y cargos de confianza, de conformidad con la
legislacion vigente;

Con el visado de la Gerencia General y de la Oficina
de Asesoria Juridica, asi como de la Unidad de Personal;
Y

De conformidad con la Ley N° 27594, Ley que regula
la participaciéon del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos y con las
atribuciones previstas en el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico
- INGEMMET, aprobado mediante Decreto Supremo N°
035-2007-EM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR al sefior JOEL ANTERO
BOLIVIA REVOLLEDO en el cargo de confianza de
Director de la Oficina de Administracion del Instituto
Geologico, Minero y Metalurgico — INGEMMET.

Articulo 2.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a
las Unidades Organicas del INGEMMET Yy al interesado,
para los fines pertinentes.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente
Resolucion en el diario oficial EI Peruano y en el Portal
Institucional del Instituto Geoldgico, Minero y Metallrgico
- INGEMMET: www.gob.pe/ingemmet.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PAOLO JOEL ANDRES ALZAMORA
Presidente Ejecutivo (e)

2479941-1

Designan Intendente Regional de Ila
Intendencia Regional de Madre de Dios dela
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral - SUNAFIL

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
N° 017-2026-SUNAFIL

Lima, 22 de enero de 2026

VISTOS:

El Memorandum N° 8-2026-SUNAFIL/SP, de fecha
20 de enero de 2026, de Superintendencia; el Informe
N° 2-2026-SUNAFIL/GG/ORH/JPS y el Memorandum
N° 181-2026-SUNAFIL/GG/ORH, ambos de fecha 21
de enero de 2026, de la Oficina de Recursos Humanos,
respectivamente; el Informe N° 034-2026-SUNAFIL/GG-
OAJ, de fecha 21 de enero de 2026, de la Oficina de
Asesoria Juridica, demas antecedentes; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29981, se crea la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
- SUNAFIL, como organismo técnico especializado
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
responsable de promover, supervisar y fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral y el
de seguridad y salud en el trabajo, asi como de brindar
asesoria técnica, realizar investigaciones y proponer la
emisiéon de normas sobre dichas materias;

Que, encontrandose vacante el cargo de Intendente
Regional de la Intendencia Regional de Madre de Dios
de la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
- SUNAFIL, corresponde designar a la persona que
asumira dicho cargo;

Con el visado de la Gerente General, del Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos y del Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 27594, Ley que regula
la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacion de funcionarios publicos, y el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la SUNAFIL, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2022-TR y por la Resolucion de
Superintendencia N° 284-2022-SUNAFIL.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, a partir del 23 de enero de 2026,
al sefior CRISTIAN DANIEL IBARRA PORTOCARRERO,
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en el puesto de Intendente Regional de la Intendencia Registrese, comuniquese y publiquese.
Regional de Madre de Dios de la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral - SUNAFIL, cargo EDGAR ALFONSO VALLEJOS FLORIAN
considerado de confianza. Superintendente
Articulo 2.- Notificar a la Unidad Funcional de SUNAFIL
Integridad Institucional, a efectos de que realice el
seguimiento del cumplimiento de suscripcién de las 24803721
Declaraciones Juradas de Intereses en la oportunidad y
en los plazos correspondientes.
Registrese, comuniquese y publiquese.
EDGAR ALFONSO VALLEJOS FLORIAN
Superintendente
SUNAFIL Designan Ejecutivo(a) de la Jefatura
2480367-1 Zonal de la Jefatura Zonal de Cusco de la
Superintendencia Nacional de Migraciones
Designan Intendente Regional de la | - MIGRACIONES

Intendencia Regional de San Martin de la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral - SUNAFIL

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
N° 019-2026-SUNAFIL

Lima, 22 de enero de 2026
VISTOS:

El Memorandum N° 7-2026-SUNAFIL/SP, de fecha
20 de enero de 2026, de Superintendencia; el Informe
N° 1-2026-SUNAFIL/GG/ORH-JPS y el Memorandum
N° 162-2026-SUNAFIL/GG/ORH, ambos de fecha 21
de enero de 2026, de la Oficina de Recursos Humanos,
respectivamente; el Informe N° 033-2026-SUNAFIL/GG-
OAJ, de fecha 21 de enero de 2026, de la Oficina de
Asesoria Juridica, demas antecedentes; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29981, se crea la
Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
- SUNAFIL, como organismo técnico especializado
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
responsable de promover, supervisar y fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral y el
de seguridad y salud en el trabajo, asi como de brindar
asesoria técnica, realizar investigaciones y proponer la
emision de normas sobre dichas materias;

Que, encontrandose vacante el cargo de Intendente
Regional de la Intendencia Regional de San Martin de
la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral
— SUNAFIL, corresponde designar a la persona que
asumira dicho cargo;

Con el visado de la Gerente General, del Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos y del Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 27594, Ley que
regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos,
y el Reglamento de Organizaciéon y Funciones de la
SUNAFIL, aprobado por Decreto Supremo N° 010-
2022-TR y por la Resolucion de Superintendencia N°
284-2022-SUNAFIL.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, a partir del 23 de enero de
2026, al sefior DIEGO ALONSO PINA JARAMILLO,
en el puesto de Intendente Regional de la Intendencia
Regional de San Martin de la Superintendencia Nacional
de Fiscalizaciéon Laboral — SUNAFIL, cargo considerado
de confianza.

Articulo 2.- Notificar a la Unidad Funcional de
Integridad Institucional, a efectos de que realice el
seguimiento del cumplimiento de suscripcion de las
Declaraciones Juradas de Intereses en la oportunidad y
en los plazos correspondientes.

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
N° 000043-2026-MIGRACIONES

Brefa, 23 de enero de 2026
VISTOS:

El Memorando N° 000053-2026-MIGRACIONES del
Despacho del Superintendente Nacional de Migraciones;
el Informe N° 000232-2026-UAP-MIGRACIONES de la
Unidad de Administracion de Personal de la Oficina de
Recursos Humanos; el Memorando N°000152-2026-ORH-
MIGRACIONES de la Oficina de Recursos Humanos, la
Hoja de Elevacion N° 000046-2026-OAJ-MIGRACIONES
de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el puesto de confianza de
Ejecutivo(a) de la Jefatura Zonal de la Jefatura Zonal de
Cusco de la Superintendencia Nacional de Migraciones -
MIGRACIONES;

Que, resulta necesario designar a la persona que
asuma el mencionado puesto;

Con el visto de la Gerencia General y de las Oficinas
de Recursos Humanos y Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 1130, que crea la Superintendencia
Nacional de Migraciones — MIGRACIONES vy el Texto
Integrado del Reglamento de Organizaciéon y Funciones
de la Superintendencia Nacional de Migraciones
- MIGRACIONES, aprobado con Resolucion de
Superintendencia N° 000031-2025-MIGRACIONES.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, al sefior JHON RICHAR VILLA
VILLAGRA en el puesto de confianza de Ejecutivo(a)
de la Jefatura Zonal de la Jefatura Zonal de Cusco
de la Superintendencia Nacional de Migraciones -
MIGRACIONES, a partir del 23 de enero de 2026.

Articulo 2.- Requiérase al personal indicado en el
articulo 1 de la presente resolucion, la presentacion de
la Declaracion Jurada de Intereses y Declaraciéon Jurada
de Ingresos, Bienes y Rentas, dentro de los plazos
establecido en la normativa sobre la materia.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Recursos
Humanos notifique la presente resolucién al sefior JHON
RICHAR VILLAVILLAGRA; asi como, la Unidad de Imagen
y Comunicacion efectie la publicacion de la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Superintendencia
Nacional de Migraciones - MIGRACIONES (www.gob.pe/
migraciones) y en el Portal de Transparencia Estandar.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MANUEL ALBERTO BALLADARES RAMIREZ
Superintendente

2479981-1
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